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П А М Я Т К А

для студенгов, проходящих практнку

1. Практика студентов является одним из важных эгапов 
подготовки бакалавров. Прохождение практики являезся 
обязательным наравне с изучением теоретических дисциплин 
учебного плана.

2. Практика имеет своей цслыо закрепленис теоретических 
знаиий н расширение практических навыков рабогы ио 
направлению.

3. На практику допускаюгся студенты, иолностью нынолминшис 
учебный план тсоретичсского обучения.

4. Перед выездом иа практику с т у д с т  обязам получип. от 
кафедры:

а) полную консулыацш о no всем вопросом opi аш пацпп n 
проведения практики;

б) инструктаж по техники безопаеиости;
в) программу пракгики;
г) дневник производственной практикп е злполисшюй 

путевкой.
5. В целях лучшей подготовки студент должсп ознакоми и.ся с 

программой и содержанием предстоящих работ.
6. Студент при прохождении практики обязан:
а) полностью выполнить задание, предусмотреппое 

программой практики и произвести сбор матерналов для 
составления отчета по практике;

б) соблюдать образцовую трудовую дисциплину, подчинятьсн 
действующим в учреждении правилам внутреннего 
распорядка;

в) изучить правила эксплуатации оборудования, техники 
безопасносги и охрану труда, и другие условия рабозы в 
учреждении;

г) нести ответственность за вьшолняемую работу и ее 
результагы наравне со штагными работниками учреждения;

д) принимать активное участие в общественной жизнп 
учреждения;
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е) систематические вести дневник практики и своевременно 
составить отчет о прохождении практики.

7. Дневник практики, являющийся основным докумен- 
том по практике заполняется лично студентом. Записи 
о вы полненны х работах  и проведенны х экскурсиях 
производятся по мере надобности, но не реже 1 раза в 
неделю и завсряются подписью руководителя практики. По 
окончаиии практики студент обязан получить характеристику 
своей работы от руководителя практики. Дневник заполняется 
аккуратно, чернилами. Заполнение всех разделов дневника 
обязательно. При утере дневника. практикане засчитывается и 
аттсстация не производится! На основании записи в дневнике 
студент обязан составить отчет по практике.

8. Отчет по практике составляется студентом-практикантом 
в соответствии с указанием программы по прохождению 
практики и дополнительными указаниями руководителей 
практики. Отчет о практике составляется сгудентом в период 
практики, рассматривается руководителем практики от орга- 
низации и сопровождается с его стороны отзывом о работе 
студента на практике.

Послс завершения практики в 5-дневной срок студент 
должен сдать на кафедру отчет о практике и дневник.

В том случае, если отчет не будет представлен в указа- 
нный срок, то это будет расцениваться, как неявка наэкзамен 

во время экзаменационной сессии.
Отчет и дневник, не заверенньте печатью на месте 

практики не принимаются, не принимаются также небрежно 
составленные отчеты и дневники.

9. В установленный кафедрой срок студент должен 
защитить отчет по практике. В отчете освещаются следуютдие 
вопросы:

а) общие сведения о базе практики, порядке и сроках 
практики;

б) задание на практику, которое определяется 
руководителем практики;

в) полное раскрытие основных вопросов темы с 
испопъзованием литературы, выполнение задания;

г) краткое сообщение об учебно-ознакомительных 
экскурсиях;

и) заключение (общая оценка практики).
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I. 11УТЕВКА

1. Фимилпя

2. Пмн н отчество _______________

3. Куре__

4. Направленмс _

5. Мссто практнки 0(l C O  „ "___________________

6. Срок практики pi О ^У » ? . З-О^- 3>
7. Руководитель практики от

до S f - / J . £ 0 & 3 ___
_________ Факулыста,

11.ДАТЫ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Прибыл на место практики 20 _г.

Псчать Подиись

Нааначсн___ ________________________________(рабочсс мссго. должмость)
и прис гуиил к работе_______________________

Печать Подпись
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«УТВЕРЖДАЮ» 
Руководитель практикн 

от предприя гия (учреждения)

«

КАДЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Сроки Протводственный участок Подпиеь
руководиге.ш

ОЧ. Oo.jUJX>iiX\JLKjUis*XA-B  ̂ fra&tbOM jJy. A*

Л 1 obcyfUAO^-0

п  С ,. 4  1
\----------  £_5

'5ТлГА/ГЛjuJULUtXl!? ULn JU OCJAAJUL

CQ. М
— f  o 3

ia^ve><AS2^t-S>

< я п 9 a i o c o ^  P . P ^ i n . 1

4 4  4  3 jL tb o  e^^JJ?^e^ojiX4^wx>s *7 X3^

п v^<?xhorsus>  u  (а^ сгъ о^,

п
< .
У Х ^ Ь о Г Ч л Р  <L-

J ' i .  4 1 ip o ^ b cev u ©  <2- Х ад-rjlUl . А-ОУ.

( S  t o . COmjDS? j^3-COJL>C£^ClAi2
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ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ СТУДЕНТУ 
НА ПЕРИОД ПРАКТИКИ

Тема и краткое содержание задании:

Г
й С РоШед Ро\<х4
% 5УоЗсясхм-а

1 \
£ ITbOM̂ bcx̂

I 1одпиеь руконодтоля 

« » 20 г.

ОТМЕТКА () ВММОЛНЕНИИ 
ИНДИВИДУАЛЫЮГО ЗАДАНИЯ

П ОД П И СЬ ру КО ВОЛ11 гсл я 

« » 20 г.

МП
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III. ЗАПИСИ O РАБОТАХ (ЭКСКУРСИЯХ), 
ВЫПОЛНЕННЫХ НА ПРАКТИКЕ

Мссяц и 
число

Краткое содержанис выполнснных работ
Подпнсь 

РУК- д - ,

О Ч %\Ub>\UOJUULJF^K О сО О

1 0 * L t V U o  & .

<Dg JO .A\'lCCO% 0$U

^  c jw d u x J Ih jq  г и р о г ^ л и

^ o S o r o o  Q POLUQ-4~ D O i 'n’t

X* /  ? 'bcuQ uorxjJu^  i’ j W w u  £ И .

1SL
(Я <3 
5'Q&t\eAg3t*UeG> PjD ¥ m

т г ^

X S !J © f7 Q fV u s , c  Д  i  5 (1£)Ъ г^& 0.

\

»>

*
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М ссяц и 
число

Краткое содсржанпс вы полнениых работ
Подпись

рук.

0 % . п З п  !ьс*ггъ с5  / Ь  р о  U J 2 S  p & l< \ i>
*

с ^ и О - о г  i + y u * ?  

1 Ш д  сЮ Ж а * ?  <о <°л <

^ -О '?  Х?,ОЧЛДЬ. V Г\ rb tA /V TQ jU ^JLS l

w  jO J v o j x j ^ ^  <г ^ I s w b o p s i.

Д ^ ^ - г ^ г и - г 5

C ?J^?^n j2>  <^S-S-«A_0_a- f^ X D J ^ f

?A SLJ г х Д Ь ь и г ^ Д ,  U x£ H ^ L V 2 p b

I^ Q J T fW u u J L  , *U  O v O  JL lo  г *^ 6 & л < л -ъ

Ы Х Л л М М ^ й К х Л Л ^  C o n  G £ > r ^ tA ^

$ г
J ^ A ^ O tO a O S A

J I  J Cu D©WJ2a_j£ i J ' t A ^ p
^ g ™ " -  3

С n € L b ^ ip a jL X J U L A _  f a s z x & J r ^ v Q

Р м л > $ ю о с А з  a  r ^ ^ l H O c x ^ A

\ t c \ j y n p c  .
* 4 t ■ 1

1Л (A JlJUkAjLAAJbA-KAx Г А л£Я >с С О Г ^ А ,

K A o x b o ^ v o

5 ^  J ^ K A A - ^ C aO ^ .
*.

( P c  0JU A X O ofcs4O U U ? ( A A A ^ iU > L U ^
1 Г  O  o

(L o  n x x a x u j o j l  n .o a x ? ju i£ A x P V <

f  J r \iM M jO < n  UP ^ А ^ Л А Л Х ^
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Мееяц и 
число Краткое содержанмс выполнснных рабог Пбдппсь

рук:

Ь ,  <П- u&s j-L s« jy*3

ц  tM ^U AJu^LciKSLXb

<L nxyZJLMjTOJZjbOJL^

. - ^ г у г р ч л Л ^
с л  V У & С Г ^
N^yJLLOV*~V ' i p i S J O K ^

0
t^^^^OOUOCUa- f v n o  6 r^ O U ^o  ■ \ ^
K ^O v-£^Q c>K - U l l h jP£rvn& u*jp* ь

0  „ T

* ' 0  *
ru^U PtVK ^  ̂ Р ^ лХ<1лЛЛЛ-ЛпЛ о____

я f 0
(ГЛЛЛ/ЮЪ Q&t^jtjajLCLMjry^^

<s>

Л ,  t x

Л  T  L> . C  J L L ia y b c m c w d X u ^ P
»

r J  \
u jCLxJ-4 t^iA.>a У

U A U  < и и о -л ^  С ^ т и р  с л ^ г ^ м р ^
л

°  °  p  ̂ T  aU p C U b O fY ^

Үог>. и л ш З  jboifvH, • feb>?
'  (3 O 0

16<5V JX V  t<C ,Г m O U f M f r x Q j b

ОШ л. t o t f ^ - O J 2Jft^\ u  iCJOtc_

^ М о г к о л у ^ л a  v̂ oa^

i\J ^b € {Y U }  O c\j£Q jn t u l s j j  в 1 t

r ^ u n o A  1c O (? J *
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Мсеяц и 
чмслр Краткое содсржанис выполненных работ Подпись

РУк
н  ь <; £La (U D b r^ o d x

СjQ nxJG M j^U  U  U A X p rC ^-u U ^^J ?

(ftOQ-/YUTV УС€ио^гплуо*л/
e O p  tU£/X u

<2 лМ о? 'ки /У °Х Q^<J-asl̂T5 ---n r
'O ’ CTu JSjOu OIaJaXXL. M.
(Pry^flpC& IC^G

JbW#®^Q4JUs? tn& Jc^rrbC \—---1------- . t

J  к . /а , B  OCOCjZ t lp o lc r v u - * * ^

f)& U M A ^У яТ Ю ли Я .Ш п  k x ?

y f t  U  и л ^ л ъ х ш .  CXXjJbiM vL.----------- d o  r
U P ' j u u x o u i i n  fy & s b & f^ in

f  O n e p O L ^  (JbOt'U'CjOLA

в^ССГПелЛл£>£л <~)Th24cX<JZ_

^bsuu>\ С(Л>0£ /0 <Хл I b o b ^ ^ - J

O O v e r r u n  ic  O O pU JLM A X M

O € d b 0 ( r id \  p ллХ> Х^-Ш Л < лш

n  ( р а л л .л с и л и л
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Месяц и 
число Краткое содержание выполненных работ Подлись

рук.
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V. ЗАКЛЮЧЕНИЕ СТУДЕНТА ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 
И ЕГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ

^  ОСОО^Я f l X- (UDJLMQju^J^ 

^ О Ш М Л и л  (OOJA^vv tA n^UjeWJUU-R, f

£  g ^ K ^ c у < ъ м

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕЗАНЯТИЯ ИЭКСКУРСИИ 
В ПЕРИОД ПРАКТИКИ

Дата
Название лекций, докладов 

и объскты экскурсии

П одпись
руководи-

тсля

0L (9-
« V  6  пUFioJXA\{\AC> ЛЛ ИЗГЛР ^ A r x j b U ^

х̂угХХ̂ехллзЛк, х п
\CJ£>\ ^  р , 0  Ъ о  Ъылл. МАиРЧ?
г~\

ю. гх > J a A  Х/лу̂ »£ji_-v u  С>0,хглх\
P > ifU C \fw r^ JU ^  L U£l(Lf)̂ObxMM£iu[

K - t  t̂ JLUH Ax fbOSbOr̂M_________
^  „ w ^ d L O  ' Jj) f  ^  < * n
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IV. с п и с о к
матерналов, собранных студенгом в период прохождения 

про1иводствс11иой нрактики для курсовой (днпломной) рабоды
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VII. ХАРАКТЕРИСТИКА И ОЦЕНКА РАБОТЫ СТУДЕНТА 
УЧРЕЖДЕНИЕМ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ и  т.д.

(с указанисм стспени сго теоретичсской гюдготовки, качества выполненной 
работы. трудовой дисциплины  и недостатков, если они имели место)

и -  V

Подппсь рукоиодителя 

Да I a

-20-
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ЗАМЕЧАНИЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРАКТИКИ 
ПО ХОДУ ПРАКТИКИ
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

МЕЖДУНАРОДНЫЙ КУВЕЙТСКИЙ 
УНИВЕРСИТЕТ

Факультет

ДНЕВНИК
ПРАКТИКИ

Студент j(l^C/C6L/uO.

Группа ___Q  -  /  c( J

Курс /

Направление 

Вид практики

Бишкек 20
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П А М Я ТК А

для студентов, проходящих практику

1. Практика студентов является одним из важных этапов 
подготовки бакалавров. Прохождение практики является 
обязательным наравне с изучением теоретических дисциплин 
учебного плана.

2. Практика имеет своей целью закрепление теоретических знаний 
и расширение практических навыков работы по направлению.

3. На практику допускаются студенты, полностью выполнившие 
учебный план теоретического обучения.

4. Перед выездом на практику студент обязан получить от 
кафсдры:

а) полную консультацию по всем вопросом организации и 
проведения практики;

б) инструктаж по техники безопасности;
в) программу практики;
г) дневник производственной практики с заполненной пугевкой.

5. В целях лучшей подготовки студент должен ознакомиться с 
программой и содержанием предстоящих работ.

6. Студент при прохождении практикн обязан:
а) полностью выполнизь задание, предусмотренное программой 

пракгики и произвести сбор мазериалов для составления 
отчета по практике;

б) соблюдать образцовую трудовую дисциплину, подчиняться 
действующим в учреждении правилам внутреннего 
распорядка;

в) изучить правила эксплуатации оборудования, техники 
безопасности и охрану труда, и другие условия работы в 
учреждении;

г) нести ответственность за выполняемую работу и ее 
результаты наравне со штатными работниками учреждения:

д) принимать активное участие в общественной жизни 
учреждения;



е) систематические вести дневник практики и своевременно 
составить отчет о прохождении практики,

7. Дневник практики, являющийся основным документом по 
практике заполняется лично студентом. Записи о выполненных 
работах и проведенных экскурсиях производятся по мере 
надобности, но не реже 1 раза в неделю и заверяются подписыо 
рүководителя практики. По окончании практики студент обязан 
получигь характеристику' своей работы от руководителя практики. 
Дневник заполняется аккуратно, чернилами. Заполнение всех 
разделов дневника обязательно. При утере дневннка, нрактика не 
засчитывается и аттестация не производится! На основании 
записи в дневнике студент обязан составить отчет по практике.

8. Отчет по практике составляется студентом-практикантом в 
соответствии с указанием программы по прохождению практики и 
дополнительными указаниями руководителей практики. Отчет о 
практике составляется студентом в период практики, 
рассматривается руководителем практики от организации и 
сопровождается с его стороны отзывом о работе студента на 
практике.

После завершения практики в 5-дневной срок студент должен 
сдать на кафедру отчет о практике и дневник.

В том случае, если отчет не будет представлен в указанный срок, 
то это будет расцениваться, как неявка на экзамен во время 
зкзаменационной сессии.

Отчет и дневник, не заверенные печатыо на месте практики не 
принимаются, не принимаются также небрежно составленные 
отчеты и дневники.

9. В установленный кафедрой срок студент должен защитить 
огчет по практике. В отчете освещаются следующие вопросы:
а) общие сведения о базе практики, порядке и сроках практики;
б) задание на практику, которое определяется руководителем  

практики;
в) полное раскрытие основных вопросов темы с исполъзованием 

литературы, выполнение задания;
г) краткое сообщение об учебно-ознакомительных экскурсиях; 
и) заключение (общая оценка практики).
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I. ПУТЕВКА

1. Ф а м и л и я __________

2. Имя и отчество_____

3. К урс_____ М < г Я Ъ.
Направление _______________

5. Место практики и jkbux, фия)ЧХМ
6. Срок практики от QiuAJh______до 0  3

V

7. Руководителъ практики от 

кафедры________________________________

j_  Факультета,

Печать « ___» ____________________ _____

Декан факультета Q^JLa M -M ^ C  i j  

Зав. кафедрой Ң_ ( .

'ХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Приб'

2. НазнФ

_20» = ^  г.

(рабочее место, должность)

и приступил к работе С1Л</С£л^е^-

Печать Подпись

6



«УТВЕРЖДАЮ» 
Руководитель практики 

от предприятия (учреждения)

« » 20 г.

КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Сроки Производственный участок Подпись
руководителя

7



ИНДИВИДУАЛЬНОЕ З.АДАНИЕ СТУДЕНТУ 
НА ПЕРИОД ПРАКТИКИ

Үема и краткое содержание задания:

A U in iA A fS

20j& A 1

ЕТКА О ВЫПОЛНЕНИИ*-»Ч1гАм•>**’'■ . х
ЙНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

л Л м м и л ^ и г и /л г ^
----------- ‘ — <у

мп

8



III. ЗАПИСИ O РАБОТАХ (ЭКСКУРСИЯХ), 
ВЫПОЛНЕННЫХ НА ПРАКТИКЕ

Месяц и 
число

Краткое содержание выполненных работ Подпись рук.

/ /  ов №tU/-ca:£uiC£6
h ~Ф ' ..., T '7 t̂ re^f <b- M-Cu: ̂ te.
Z&J'v/fr.JZ/KJ./ ' / (/ 
ÛCLor-Ссл-

/?> СН/ »

ytr
МЛСМММЛ-/

d3. C?V wCft- 2̂<ŷj7boÛC-
#7/ " />

ur/ ' ~ -
ЯЛ&РтСОипЛ- <-7Л-£1-4̂ о£ЫЛА .X7T

9



Месяц и 
число

Краткое содержание выполненных работ Подпись рук.

------ ^  ,_ Р ZPhzeY
^  х  —

М.ае< &?М1а£иг^
-------(У(7~ i /■

----------- у̂- ̂  *

!А и^ш х пшм ю/aszcu------ -̂-

— - -  Т Г

/^Ы^^иСАв ■̂7С̂&слт>глТ—7 ------- - v o' 
PPz-Ĉ ruf- ,

7 (/ ' s> 
Л1Жл> -т̂е- бР/ГШ̂РРШЪ

/  /Ujc

jyov <n—J **
faMHAPPt̂ CAL- U~

&&/-*МЛЪ?Ь Jh<£^77 X7

10



М есяц и 
число Краткое содержание выполненных работ Подпись рук.

М  о &
7 7 /  ,  /  <7 ^  ш и ш ж / м ^  0 /^ Ш А и ^ и ^ г

otA  Ы /ъ с и ж м л л л и  d & p /n Jb zz
7 7  < 7  ;  а  —&  
Ш о г  с /  о -  c Y te V

vV'tuu №(&ьа/.л£А ил&У<^о-~
K CcU /JA S <f /ЬЛе?Щ  .
W fC a Jk u te -
т Г

з ө . е ? <7#
О ссУ п л - <7
9& J-£^c<U¥7f---------------------- ---------------------------------------

11



Тема задания Вид задания
Примечание 

руководителя о 
проделанной работе

<у
A j a ^ T / t - c
/

C o i& Z M to e -  w fo r r fe *
( f j

н т о  с Л ^ г ^ р /у и ^ ю .

^ Л ^ б € ^ /М н > и л - л /Ф се т гЛ гЛ *

'

*

16



IV. ПРЕДЛОЖЕНИЯ СТУДЕНТА ПО УЛУЧШ ЕНИЮ  
РАБОТЫ ПРЕДПРИЯТИЯ, УЧРЕЖДЕНИЯ

17



v n .  ХЛРАКТЕРИСТИКА И ОЦЕНКА РАБОТЫ СТУДЕНТА 
УЧРЕЖДЕНИЕМ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИ ЕЙ и т.д.

(с указанием степени его теоретической подготовки, качества выполненной 
работы, трудовой дисцинлины и недостатков, есди они имели место)

Подпись руководителя 

Дата

20
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ЗАМЕЧАННЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРАКТИКИ 
ПО ХОДУ ПРАКТИКИ

21


