
МАГИСТРАТУРА БОЛYМY

МАГИСТРАНТТЫН ЖЕКЕЧЕ ПЛАНЫ

Бишкек - 2025



Магистранттын Ф.А.А. Р .fоr-л,

Илимий жетекчис, lfu, -

ffi
Магистрдик диссертациянын берyy монотy

Мамлекеттик экзамендерди берyy моонотy

илимий жетекчиси

Магистратура болум\rн\rн башчысы fi/Nfirj/- J.

2



1-СЕМЕСТР БОЮНЧА ЖУМУШЧУ ПЛАНЫ

СЕМЕСТРЛЕР БОЮНIIА
МАГИСТРДИН ИШ ПЛАНЫ

.Щисциплинzlнын аталышы
Кредиттер
дин саны

Аудито
риялык
сааттар,
дын
саны

Аттестация
Еын

формасы

Алган
баалары

Аткарган
иштердин
аткарьшы
шы боюнча
жетекчиси
НИЕ ПИКИРИ

,ll

/rИlГцqарuлу СL,ltЦЧrЪ
'лlаllуlлz,42 ltшlh.Karlra 3 9о +Цадrr- J* d

Prlюrpa uJt2- n,Plll"llal-' о5шz,rэlалZ,я- J ба 2byllgl. l/ .х
Ыл,
Du-

all-eШaё Илаzlrл"
a.olvtlc-lAotptp Йtш+-а а бо Jtla,,llll+ j/

.{
,rlt?r,
пJLа

'gааа2l,t ф ll- ,/|lщuла-
liЬЗ"rrrr* 6 &talrlii Eat J бо аrр//дL 9l И,

ЦtЯ, ZJltаr- u- qФпrс&
' мшЭ|lцrtс+t. J бо |ро й

lloa(о421,u* аааrреrаr, J бо tЦаJа/- бл d
0h" l бо }Цa,lII.|L "l ра

й,
bfuьrl4Ф- gа.llttL*атъ-

- tlrl* - ar|ralll / бо lЭ7аltллt- lг а,
щ ,езд.еппtа ца;ll-tl,сv,4лrz2'|..1Д|СrО.,!L, / бо a?4aJJlJL 9ц гБ,
bl/i
илй

аlllлцu* tt-la.Jl^e.tl,,"
,llolp а- af,lrЪ,abllll* J 9о аr/rааД4 ,{ро "а

ГРа,,
|l).l

'4/!rr|L^uа^ъ- r.llл//"r-,)с*л.lD сЯ/l,ОVА-. J 60
'fupJl"л-

?г х
l;{лr/rt sуg-*ц-v/с/uцп
{?}-сSV-. J бо 2Ца.дI,л4- 38 и

'|.\Оttlл*"ulДГ_ 
Ь ilfu|tallcl:-,ы оаf,ийlц,а*. f /l, Лep.u!/L 8+ б

ре!-*
/r2|, >к.,

Илlrмий жетекчис инин ко JIу.

Бекитилген

iIМатистрайттын KoJry



2 - сЕмЕстрдЕги Itумушчу плАны

Кредитгер
диII саны

Аттестациян
ьш формасы

Алган
баалары

Аткарган

шы
боюнча
жетекчи
синин

,Щисциплинанын аталышы

Магистрдин колу

Илимий жетекчисиЕин ко JIу

K_Jj)> a/{,rfp ^l аЙ'ж.

/2J?-ж.

БЕКИТИЛГЕН d JOJ|-ж.



3 _ СЕМЕСТРДЕГИ ЖУМУШЧУ ПЛАНЫ

.Щисциплинаньш аталышы
Кредиттер
дин саны

Аулито
рияльк
сааттар

дьIн
саны

Аттестациян
ын формасы

ллган
баалары Аткарган

иштер
боюнча
жетекчин
н пикири

лJlа?4цИд.2/ 2а, Jtzlща-fu/tаryi,igп, / 62 zР"деrL 3, d
iэалооfuа tuslзйл.llлl-
соlпutzслсоlр tdeh*zlp-c t бо 2t4а/&r/ .r/ Ё
lloJar..u /а4аь 

"€ 
й4Е-

,ll0lcllatiy лlлtшtl д -к_ l €о 2t4a..la4 /р
"6,

8 JIo эо
,а

Гc*lcaprlr.* бaall,ta
ШШquсаа2Е4а/ра аЬлмц ,/ 63 2r/rаД24 ,6 и,
llфq, 4эuсlасал, /arkаr-
л.lл)Uаrtэ ,rалlалъ х бо 27%/r2аc- )о й_
фrrrйlJlJtа& /-l{,7rytzo

lID1', t,Jшаlи_ ц 1ар ДPraJ,lJJ4- lr #2 60 }LraJcIJl 1з
fu*rUЦа* ruZ/,rr}ob J бо fuЦаJIIлI- ,}. е

Магистранттын коJIу

Илимий жетекчисинин колу

(tl > //АД А2л-rж.

-ц2r,ж.

Юld,ж,БЕКИТИЛГЕН

о



4 _5- сЕмЕстрдЕги жумушчу плАны

,,Щисципrпrнаньш
аталышьт

Кредиттер
дин саны

Аудито
риялык
смттар
дыII
сzlны

Аттестациян
ын формасы

Алган
баа;lар

ы

Аткарга
н иштер
боюнча
жетекчи
ниЕ
пикири

Магистранттын колу

Илимиil жете кчинин колу

БЕКИТИЛГЕН

ж.

ж.

ж.



Магистрдик диссертациянын темасын тандоо

боюнча тyшyнyк кат

fuU-/lLa-

aJ/,a//llь Ioon р

<__t)> ry
7

J,l,"",rr"lVgrJrk_ W|ц/,r{lааvu оо.,rrrоъ ! u e7zrta"ll-

бу* V4дл4tлъ {aдpp"Jlgg|lL сdе;*- ф атдлt- баglм_
2qаj!q2l"е- ca4-cl4/ {^pl/{a*yg py? Б^' хсаltд,

0r' Ч тVра4//" fu,:ottgtl*vaa"- fuцurllrzlt

{L1,1,ru, {elrNl*gt*b фlrа|rr/ц о. а, l1.r|.tLg.ц-е/.L

арU,lь И26Иц- иИзtлtуТе}qь а,ц,ся?з)сс1,1,с.

Q,/й*!у,ъ

Магистранттын коJIу

rjrLroИa! Bl;,llzl,a/llb

Е?4еkЯ4- - ry?//l r/zylL

{alиrllgtltlл- а4*дu?/lа|о"

Илимий жетекчинин колу dаtг ж.



мАгиСтрдиК диссЕРтАциЯныН YстYнОн иштОо (1- жыл)
Тема:

\._

магистрдик диссертацияны ***ruffщ )acyrt

Бекитилген KlT{ir:

Коргоого жиберилген KyH:
Усулдук жактан камсылдалышы:

Магистранттын колу

Илимий жетекчинин колу

БЕКИТИЛГЕН

(_) //44,Я раг-ж.
>> ,lll4lf, и &с+к.

ж.(-)



мАгистрдиК диссЕРтАциЯныН YстYнОн ишТоо (2- жыл)

Ns
п/rл

Иштеген иштердин кыскача
Mt}ЗMyHy

Аткарууга
пландапган
моонот

жетекчинин
текшерyyсy

Теориялык болум

llr"rц.* аllffъuи/
бhLlfrllцл.Р 

-flrr|ацrт2,са8аl

{e}rrr- {c/la"l,b баПЬilrлg|-

V?,tll,V-r*,t lл-r rry6аu ýry{u.

Изилдеrгyучy болуп,r

)СrХеrrtш llrlutl- [,ца,'Же
glДаИлrrrL+lДr fq/2"g r'/2

ry
У lфр гаl17lУ.р
бОЮИ/'|L 

rUr/U4lаЛJ///.L
|4еrg?r.

Жарыяланган мак€rлар

#Jb {fu/ь _*Ъэоr>drб
kUzrуь сф lall2у2b r"IЦ

ryаl7rЙ,
Ц_,n|'q))lja:ýJJ/l

%r_:ьйЙ*lцrhлсраiа-.

Магистранттын колу

Илимий жетекчинин колу

|> ,.,€ /Dд671ц.

БЕКИТИЛГЕН ж.



мАгистрАтурАдА илимий-изилдоо прАктикАсын
ОТYY БОЮНЧА ЭСКЕРТМЕ

1. Магистрлерди дirярдоо процраммасында окуу процессинин графигине
ылайык илимий- изилдоо практика каралган.

2. ИлиМий-изилДоо праКтиканын максаты - илимий-изилдоо иштерин оз
€tпдынча жYрryзYyI{Yн практикалык кондр[дорYно ээ болуу жана магистрдик
диссертацияны ж€lз)т/га даrIрдануу.

3. Илимий-изилдоо практиканын милдеттери:, магистрдик диссертациrIны жазуу yчyн маапыматтарды чоryлтуу жана
ж€rлпылоо;

. теориялык билимдерди бекемдое жана формулировк€Lпанган
божомолдорду , теориялык
апробациялоо;

билимдерден алынган натыижutпарды

4. Илимий-изилдоо практикасынын отyy ордун магистратура болlму жана
илимий жетекчиси аныктайт.

6.

7.

5. УЮМДаН (Мекемеден) практиконын:'жетекчиси,.:б.олул ;оj[Iын:I,жетекчиси"],жоJll, i .,:.

башкЫ адиси, €lЛ эми магИстратура белуп,rуНон:илимИй,жетекЧиси дайындалат:l ;;iii , i ]

н отYYIIYн программасын иштеп чыгат, €tл эми магистратура
ал программаны бекитет жана практикага жолдомону белгиленген

боюнча тариздейт.

отyy,до студенттер милдеттyy тyрдо:
илпмиЙ жетекчинин программада каралган тапшырмzrларын тоJIук
аткаруусу зарыл;

уюмда, мекемеде колдонулуп жаткан эрежелерди, ички тартипти,
коопсуздук техникасынын эрежелерин сактоого, эмгек тартибин бузбоого
Милдетцгr;
илимий-изилдоо практикасынын отуyсyн жеке планга кyнyмдук
(жумалык) жазууларды жyрryзyy;
практика €rяктаганга чеЙин эки жуманын ичинде илимий жетекчиге ГОС
стандарттын т€LгIаптарына ылайык таризделген жЕвуу жyзyндоry отчетц/
тапшыруу;
илимий жетекчинин тапаптары жана сунуштары боюнча практиканын
отчетун толуктап иштеп чыгуу;
жазуу жyзyндоry отчеттун негизинде практиканын жыйынтыгы боюнча
белгиленген моонотто магистратура белгуrиуно зачет ташцыруу.

8. уу жyзyндоry илимий - изилдоо практиканын отчету эки белlктон турат:



коломi, 15-20-беттерден турган анапитик€Lпык жазуудагы практикалык

б"оyry;

койгойлорду чеч\ryдоry
магистрдик диссертациянын темасы боюнча
белгилуу ыкмапарын колдонуп, практикапык

сунуштарды апробациялап, жацы натыйжалардан турган 25 - 30 беттен

турган KoHKpeTTly илимий - изилдоо иши.

9. Отчет титулдук баракты, мазмунун камтыйт жана жогоруда корсотyлгон
ырааттуу номерленген белlкторyнон тyзyлyпry зарыл.

10.Илимий-изилдоо практикасынын программасын аткарбагандар экзамен
тапшырбаганга б араб ар .

МАГИСТРАТУРАДА ИЛИМИИ_ПЕДАГОГИКАЛЫК ПРАКТИКАНЫ

1.магистранттар^":Н;Jзfr#*ff I""^-Jжi,процессинин
графигине ылайык илимий - педагогик€tпык практика карzrпган.

2. Илпмий-педагогикалык практиканын негизги максаты: жогорку
окуу жайларда окутуунун кесиптик кондiмдорyн к€шь,Iптандыруу жана

онyктyрyy; педагогик€lлык чеберчиликтин негиздерине, .,, . l,,i;: ,:,i. r

илимийпедагогик€UIык, окуу-тарбиrIлык жана,окушуучулук" i .\ ,, -,i .1i]tГ},jiil11,1i, il,.,

ишмердyyJrrктy оз алдынча жyрryзyy кондмдоруне ээ,бопf.y.: , ,: i-:t,l,],-l1i 11, :.|

3. Илимий-педагогикалык практиканын милдеттери: ,. : i

. магистранттарды окутуучунун ишмердуyлyцц{ун озгочолyкторy Менен

тааныштыруу жана педагогик€tлык функцияларды аткаруу

билгичтиктерин кЕlлыптандыруу;
. педагогика жаатындагы психологиrlлык-педагогик€tllык билимдерди

бекемдее жана маапыматтык материЕшIды педагогикапык

ишмердyyлyкто колдонуу максатында издоо жана чечмелоо 1чун1

илимдин заманбап технологиrIларына ээ болгон по.щогог: изилдоочy. Fyfli
кондyмдорyно ээ болуу;

диссертациянын темасы боюнча теориrIлык изилдоолордy €uIктоо; . ;

магистрант илимий-педагогик€tлык практикадан отyп жаткан окуу

дисциплинасы боюнча окуу процессинде €rлган теориrIлык билимдерин
терецдетly жана бекемдое;

. окуу матери€lлдарын даярдоо жана аларды сабакка колдонуу

кондyмдорyно ээ болуу;
. окутуунун жол-жоболорунун натыижzLлуулугун

заманбап техник€lпык жана маалыматтык каражаттарды

аларды сабактарды откорyyдо колдонуУ;

a

a

жогорулату}пIу,:

,уйренуу, жана,
,]

. тарбиялык иштер боюнча кондумдорго ээ болуу;



,окутуу методикасын, лекциялык жана лекциrIлык сабактарды дiUIрдоо
жана откоруy;, студенттер менен семинардык сабактарды откорYy жана бекемдео;, семинардын пландарын иштеп чыryу жана методик€шыкматериаJIдарды

даярдоо.
4. Практика отуyдо студенттер милдеттyy тyрдо:

' жетекчинин же батттка бекитилип берген okyTyrlyнyн илимий лекциrIларына
жана семинарларына катышуусу зарыл;

' илимиЙ педагогИк€Lпык практиканын программасында каралган
тапшырм€Lларды толук аткаруу;

, белгиленген курс боюнча семинардык сабактарды оз €шдынча даярдоо жана

ГОСТтун талаптарына ылайык тариздеfrген отчетту тапшыруу;

, жазуу жyзyндоry отчеттун негизинде практиканын жыйынтыгы боюнча
белгиленген моонотто магистратура белцмуно зачет тапшыруу.

5. Илимий-педагогик€UIык практикадан откондiтY жонYндо жазуу жYзYндоry
отчет эки белlктон турат:
, биринчи боlц.к - буп 15 беттен кем эмес практика учурунда отyлгон

СеМИнарларДын, лекциялык сабактардын иштелмелери жана алардын
отyлгондорy жонундо кыскача маалымат; : ,

о экинчи белlту - студент тарабынан жетекчисин жетектоосy менен иштеп
ЧЫккаН текшерyy иштердеги жооптору жана ачкычтары менен берилген З5
- 40 суроолордон турган тесттик тапшырмаJIар.

6. Отчет титулдук баракты, MirзMyHyH камтыйт жана жогоруда корсотyлгон
ырааiтуу номерленген болlкторyнон тyзyJryцIy зарыл.

7 . Илимий- педагогикчtпык црактикасынын профаммасын аткарбагандар экзамен
тапшырбаганга бар абар.

МАГИСТРАТУРАЛ БАШКАР)rУЧУJtУК ПРАКТИКАНЫ OTYY
БОЮНIIА ЭСКЕРТМЕ

1. Магистранттарды даярдоо программасында окуу процессинин графигине
ЫЛайЫк башкару1^lулук практика каралган ,j 

:

2. Башкаруучулук практиканыЕ максаты: ар кандай билим б"руy
мекемелеринин ар кандай билим б.руy баскычтарында билим б.рyy заманбап
ыкмаларын жана технологиrIларды уюштуруу жана ишке ашыруу колдоIтуу



келечектеги магистранттары кондмдорyн жана билгичтиктерин
к€tлыптандыруу, жогорку окуу жайлардагы окутуучулардын
ишмердYулYкторyIтYн озгочоJццторY менен магистранттарды тааныштыруу
жана педагогикztлык милдеттерди аткаруу кондyп{дорyн к€tпыптандыруу.

3. Башкаруучулук практиканын милдеттери:
, болочок магистрлерде окуу материапдарын даярдоо, окутуу, тарбиялоо

процрамма"парын пландаштыруу, семинарларды, тренингдерди откорly
жондомдорYн жана кондр{дорYн кЕLпыптандыруу;

, басылмаларда жарыялоо YчYн матери€шдарды даJIрдоо жана ар кандай
долбоорлордун, илимий,изилдоо иштеринин натыйжаларын магистрдик
диссертацияда колдонуу;

, педагогика жаатындагы психологиялык-педагогик€tлык билимдерди
бекемдое жана педагогик€uIык маселелерди чечyго чыгармачылык мамиле
жасоо кондр{дорyн алуу; студенттердин тиешелiy багыт боюнча магистрлерди
даярдоо даражасы менен озyнyн кесиптик ишмердиги yчyн зарыл болгон
билимдерди, кондмдордy к€lJIыптандыруу;

, жоЖдоry билим берyY процессинин тYзYI\IY . жон& I\4€lзмуну,
профильдеги дисциплинар ,'''...,r;,.боюнча ij. окутуучулардын

ишМерДYY'ЛYкТорYнУноЗгочолYкТорYД,Iен9цIFраIJБIшТырУ,,У;-I:;i,.;\t-|-j.;i'i'.l,jl'i.i,i'i.,.,.,l
, илимий-методикЕlлык иштерди жYрryзу.yнyн,баrпгапкы т€Dкрыйбасына

ээ боrryу;
, магистранттарды Жождоry окуу-тарбия иштеринин Еlзыркы аба-rrы

менен тааныштыруу;
, окутуунун ар кандай тyрлорyн, окутуунун эц натыйжалуу методдорун

жана жацы билим б"руY технологияларын колдон)унун Еrлдыцкы педагогик€UIык
тажрыйбасын пландоону жана откорI"yтr!,н
озгочолYкторYнизилдоо; I j ,

окутуу ыкмаларын изилдоо, лекциrIлык жана семинардык сабактарды даярдоогО
жана откорyyго катыпцо/ жана бул жааттагы теориялык билимдерди практикада
бекемдое;
, семинардык сабактардын пландарын жана €rларга методик€tлык

матери€tпдарды иштеп чыгуу кондмдорyно ээ болуу;
о магистранттарда кесиптик билимдерди системалаштыруу, кецейтуу жана

бекемдоо, оз €tлдынча педагогик€шык ишти жyрryзyy кондмдорун
к€lлыптандыруу;

1. Пракгика отyудо сryденттер милдеттyy тyрдо:
, жетекчинин же башка окутуr{улардын.сабактарына ка:гышуу, педагогикЕUIык

ишмердyлyктyн негизги пландары менен тааныцý4у;, башкаруrryлук практиканын программасында каралган тапшырмаларды



. башкаруучулук практикада каралган окуу-методикалык матери€tлдарды
иштеп чыryу;

, практиканын от\ryлyшy боюнча жеке планга кyнyмдук (жумалык)

жzlзууларды жазууi :

' практика €uIктаганга чейин б"р жуманын ичинде илимий жетекчиге
практиканын жобосуна ылайык отчетту тапшыруу;

' илимий жетекчинин т€шаптары жана сунуштары боюнча практиканын
отчетун толуктап иштеп чыгуу;

' жазуу жyзyндоry отчеттун негизинде практиканын жыйынтыгы боюнча
белгиленген моонотто магистратура белlмуно тапшыруу.

2. Илпмий-педагогикzlлык практикадан откондyгy жонундо жазуу жyзyндоry ,

отчет томонкyлордон турат:
, отчетко программада каралган иштерди жаца жетекчиниЕ жетектоосy

менен аткарган тапшырмаларды толук жазуу;
, педагогик€LJIык ишмердYYJц/ктоry
. К€lЛЫПТаНДЫРЫЛГаН КОМПеТеНЦИЯЛаРДЫ аЧЫП ЖtlЗУУ; :

. башкаруучулук практиканын журушун тоJIуц чагылдыруу.
З. Отчет титулдук барактан жана мазмуну логикаJIык-:байланышта жЕ}зылган

билдируудон туруш_у зарыл. iiit;i._lli|l|i ii_ri,l 
,i.- ir\ ii,_ ,};l1:;.,,, ,1

4.БaшкapyyчyлyкПpaкTикaHьlн.'iпpoг'pамryraсыH.aткapбaгaнДapэкзaмeн
тапшырбаганга барабар.




