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Модератор: Конокбаев Н,Т,, СанаАль Каваж,

;;;;-""u Д.Э, ЭКУ рфору
Асанбеков м.к экУ окуу ишт?ри жаIIа илим боюнча проректор;

Мухаммад И"**п- ,;fu фи]lЬпогиясы> кафедрасьшьш башчысы;

профессордук -окугУУРоуп YРамы, 
N,IагистраЕттар, студеЕттер;

мохаллмед дбед эп"_жй"_ ксмартflженерейшн>фонлунуЕ дироктору;

иминов дйбек жакепофич_ кьдргыз респубпикасьшьш{ дин комисси,IсыньшI башчысы;

Хакаrrл Ирфан- а.-Ьuбаi' кайрlrrчrлуу_пук фонлунуЕ офиj меЕеджерИ;

Шарипова Жазтчл ДОд]пО*,оДна- <Ипим -Еур) мектебинин директору;

Маткасимова Абиба АратrбаеJна-кНаимо> мектеби директору'

чоппонкупо" Py"nuo ijrр.у"оu"вич_ктаберик) ипим берw мекемеси директору;

турсунбек"" a*"n о^]**urа""ч_fuргыз республикасьшБIн президеЕтиЕин

адмиЕистРациltсьшьШ 1IзилдоолОр, 
саясаттЫ иштеП чьгуУ жана реформаларды ишко

ашыруу' белvмvнун эксперти; 
бапплr бптпнтlz

ийпа Садфовна -<ЩавхD) мектеп комппокси окуу бопуrлrу боюнча

завуI;

Орозбаева Аrжан-<Аi *оофо кйрыпtлуупук фонлунун мYдYрY;

Ильязов Абай- АКШ ?Jrмпигинде 
коомчулук ме

Эмилбекова Асель-кСовa> бJlлим Р"рw 
борборунун
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жана араб тили мугаjIими;

Асылбек уулу МунарF"*- о

Ипим -Нур> мектеп комплексиниII тарбия иштери
Араева Жацыrпrлырза

боюнча директорДУН РРУЕ

жана араб тили мугаJIЁми;

-Эл аральТк Кувейт университетинин студентиниЕ энеси;

n !n** Кувейт уIIиверситетиниII 
студентиЕиII эЕоси;

rH -Эл аррык Кувейт университетиЕиII 
студеЕтиЕин энеси;

мектебиниЕ окугуучУсУ ;



Камипов Мраммалжан -Эл

Тилемишов Жапtгырчы

Абдылдаева Г. И, -катчы,

KYH ТАРТИБИ:

1ИшберlryчУлерМенеЕжогоркУокУУжйьшыЕконстрУктиВДYYозарааракетТеIIYYсY

YтYII шарттардц тYзYY боюНча;

2. ишке ашырьшып жаткан биrшrм берyy програмМtШаРЬШЫН МаЗМУЕУН ЖаЦЫЛОО ЖаНа

сапатын жогорулатуу боюнча иштерди улантуу туураJIУУ;

3. СтуденттердиII тиги же буп мекемеперди практика о\пYYсYно комок KopcoTYY;

4. Буryрlryчулордyl{ жумушка орЕошуусу боюпча кызматтаIпуу;

5. Стуленттердин IIрактика oTyYcYII уюштуруу маселепери жонундо,

модератор: Салаrrлатсыздарбы, Урматту иш беруучулор, мугаJIимдер, бугурrgчyлер кАраб

тили иш майданыпда буryрlцrчулорy) аттуу тегерек столго кош келипсиздер! озучузлор

билгендейэлебизДинокУУжайfuргызстанаДакаЕаТаанымалболбостон,ортодзия
маI\dпекеттеринДеДаТааI$Iмал.НегизйУшУлтегерекстолгокаТышьшжаткаЕДарДЬш
баарльгы ушуп бизидип таJIкулаЕуучу **n.r. тийешеси бар екулдер катышьш отурат,

Т.r.р.к стоп 3 багыгта (бетryкке) беrгрrмекчу:

i. И* беру,дчулер менен талкулоо,

2. СтуденттордиЕ ата -эЕелеринен келген окyлдорго суроолор,

3. Ушул кафедраны бруп кетип жакшы

тапкулоонууIу маселелер бар,

ийгиликтерге жеткен биздин брурlпgчулор менеЕ

Тегерек столдУЕ алгачкы созYII ЭКУ нин ректору Байсеркеев Дскар Эсеновичке берилет.

i араJIык Кувейт университетиниЕ 
студе}Iтинин атасы;

Эл аралык Кувейт уЕиверситоти}IиII 
студеIIтинин атасы;

БайсеркеевАскарЭсенович:Салшлатсыздарбы,УрмаТТУбизДинкаДырлУУ
меймандар, бугyрyyryпор, ата-эЕепер жаЕа биздиЕ студенттер ушуп тегерек столго кош

келиптирсиздер. Буцпrку кYЕдо УниверситеттиЕ озYнYн ишМеРДYYjцrг\4IYЕ денгээлиЕ,

аЕыктаП баа-тlаШ YLIFI аккредитацичаII от\Д жатат аньш таJIаптарьшьш бири- каЕчаIIык

ДеЕгээлДебиздин*оо*,**п.о",брУрlпдтУлорУчУIIкаЕчаJIыксаппатТаДаяДалыпЖаТат
дегеЕ бм берц максатьшда ушул жерге чогулуп отурабыз,

БиринчиденишберУgчУлертарабынанбизДинбааберилет,экибУгУрYYчYлорго
ичинДенатаj-ЭЕелертарабынаrrбмбериле'.АнанэцЕегизги."'"""1ryl]еТтараптан
кандай иш жYр\д *ur*. Щемек Оуо- ui тараптуу иштиII жьйьтнтыгы десек болот,

МенаrrгачкыбрУрlлgчУперДYкорYпжатаМ.КубаньттгаN4ын.Университет20

жылдыЕ ичиЕде Орто Азияда саJIмактуу иштерди жазады десек болот, Ушул

УIIиВерситетТиIIалгачкыкаДаI\,Iынuрuо,"окфедрасыбаштаган.Арабтипикафедрасы
бугYнкY кYндо озYtryII натьйжасын корсотYп *u*, себеби, бул кафедрадан 600 жакын

бщуруlчулер бутту, аJIардьш "".r"""" 
100 дой бугур11,{,IY тобосу корYнYп, кыргызстаII

Y,IYн езгече бир иштерди жазагаЕыЕ сыймьктануу "n,n 
белгилесек болот, Араб тили



кафедрасыцыннатыйЖаJIУУболгондУгУнУЕэкиЕеГиЗи.барлепойпойм.БиринчиленбизДе
иштепжагканД.АлиЕлабдУ,м**Уди"*аип,СанаАльГаuаж,ФУгУхЮнУс,Ихаб
устаздар сьшктуу араб типин алъш йй*рдун сабак берцсу жаЕа оз ишиЕ жакшы

бипиши. экинчиден окуган студеЕттердин жоопкерчилиги) аракети деп билсе бопот,

Негизи профессор- окутуrryлар жа}лааты оздорyllyн ишиниII натийжасын коргоздy,

ошолсебептенЭКУкырьгыЗстанДаарабтипинокрУУбоюнчаилимийметоДикалык
борбор болуп калды о"".*ъооот. себеби ушул дли Ебду баштап жазган китеп

fuргызстанд"r* О*Й"* uрuб ""о" 
боо".ru окуу жаПларыЕда окуу китеби болуп

министирлr* о"",uuо",о,Ъ,*"о" , Бул чоон сьймьтктапатурган иш,

Ушуп араб муга;rимДер менеЕ катар эле Баратали, Нурсуптаrr, Назгуль да араб тилинен

кем калбй сабактарды бергендиг" ""Ы"*,u"д",р-, 
ушунлай кенишмп иш кылсак

жакшы ийгликтеро" ",up*u 
беребиз деген ойдобуз,

Модератор:КийинкисозДYкАрабфилолгиясьuкафодрасыЕьшIбоlryмбашчысыД.
МахмуД Исмаипге беребиз' 

iипимди толук берууllун YстYIIдо
Махмуд Исмаил: Ассалаляму алейкуrлr студентгерге б

ишТепжатабыз.АзыркыкYЕДо*u6.лрuл'арабтилиненсабакu"Уj..]:"."кУтУУчУ.ишТесе
аЕын 12 жергипуктуу мугаJIимдер, ""p"u"ry 

араб мугалимдер ,Бул жакшы корунуш,

УниВерситетжаныu*-.*дu20даftарабмУга.тrимДеРт"*ЗТi:::*:'"орДУЕ
жерIипикТYYмУгалиМДераJIДыДосекболот.ЖогрУлаайтылыпеткенДойд.АпидбДУнУн

уIIиверситеттер Й.пЙ тилин уйренуgчу""*_о_::Jцмдон 
турган китеби бар , андан

сырткаарыМектепкУрагьшДагьшарга8беrгУr,лдентУргаЕкитептБгарДы.

Модератор:АзырЕегиЗгитаJIкУУланУУчУтемаларДьшнегиЗгелориЕеототУрга}lболсок,
студент,гер тарабынан <БутурlпJчулордYн портрети> деген темада презеIrтациясьшIа коцYл

бурсаныздар.

4-кУрстУнстУДентиМУхаrrладжfiIкызыРозанынпре:iентаrlиясы.....

2 -курстун магистри КачкынбаевдиII презонтаци,Iсы, ",

Модератор: Талкууга кезекти берсек, Томонку суроолордун тегерегинде ой -

пикирлериниздерди айтсаныздар,

. Жаш адистердиII портрети иш беруlчулордyн коз карашынДа;

БУгУрУrrЧYканДайпрофессиоIIаJIДыккаЕажекесапаттаргаээбопУшУкерек;

. ишке киргеII брурl,.учуЕy жумуш ордyrlа кармаЕ кеIrУУга КаНДаЙ ЖаРДаIvI беРИШ

КеРеК? 
пипектоDy: дсаламу алейкум. БИЗДИН

МохаммеДАбедЭль-Жажи.кСмартЩженерейшн)ДиректорУ:дсалап

фонлоУшУпУниВеситеттенбутУпкеТкенстУДеIIТтердинбиртобУбиздеиштешет.
Чындыгында бул жактын брурlпlчУлорY жогорку денгэЭлдеги кызматчылар, Биз талап

кылган критерийге туура келет . менде бир нече суЕуштар бар: кыргыз мамлекети

бркУлМаI\,1лекетТ"р**."бйланышааJIатУрганДеЕгЭЭлДеошопДУкТанМынДаflаркы

уIIиверсит.* *.r.ктмпиги болобу же кафедра болобу жогорку мамлекеттик



доЕгээлдеГи уюмдар меЕеЕ МаI,Iиле тYзсоI1Yздор буryрYlrчYпорго жумуш табуу жаатрша

кеЕири коцYл бурсаныздар,

АнанДагымеIlиЕкийиЕкиэкинчисУЕУшУм.бУцпlчУлорДYflкартасынтYзсоЕYзДор.

БУгУрУпкеткенДоркайсыжакТаиштепЖаТаТКыргызстанаДабыжечетмамлекеттеби?
Ушунлай мааjIымагтарды тактасаЕыздар,

YчYнчYсУЕУшУм.АрабТипиIIокУпбУгкевДербиздинфопДготийешеrцryмекТептерДе
иштепжатышат.МагистратУраокУпжатканкезиЕДеапаргаокУУМетоДикасыбоюнча
кУрстарДыУюшТУрсаныздар.Анткени,арабтипинжакшыбипишкенимоЕенбаrrrкаларга
билим Фретyп жаткаII утурда, апардьш сабак берyy методикасы жетишсиздиги бизге

бйкалып жатат' 

'rлfп\I.vтrиr 
китепкаЕасы бар,' Буп

АкыркыайтатУргансУнУшУМУниверситеттеарабфоrrдУсУнУнкиТеп
китепканадан Кыргызстан iаяа,*"^Ь;;; Н*" * 

111аJIаЕа 
аjIа тургандй абдан коп

киТептербар.откондобУлтемадакитепкаЕаныЕжетекtМсиСанаАльГаважМененДа
сУйлошконэпек.ошолкиТепканаДагыКиТепТерДиЕтиЗМегиЕЖаЕыпап'жаныЗаI\ланДын
,ьuб"rна ылйыrс кыпцrr иш аткарууларды кыльтшыбыз корек,

МаткасимоваАбибаАрапбаевна.<Наима>мектебиДире4торУ;УшУлтегерек

сТолДУабДанжакшыУюштУр,п.,.оuп.Себеби,азырбипимберУУтарабындаарабтилин
окуtууга коптогоЕ кызыктар, тапап oooyn жатат, силерден окуп буткен бугуру,rчупордYн

адап ахлагы абдаrr жакшы, Сунуштардан жаштардьш эч кимиси мугаJIим болгусу кепбейт,

СиздерденсУраЕатэле,N{ошопмУгаJIиМДиккесипкекызыкТырУУгасиздерДажарДilчI

берсенизДер, ----л -лр,тп.о ,rяqпбнз_ стчдентгорди практика
Биз сиздер менеЕ кызматташууга дйыма даярбыз, Студентгоtr

откорyyоде бизге жиберсенер болоТ, 
'LTr, пин комиссиясьшъшI кызматкери:

ИминоВ АйбеКЖакенович- fuргыЗ РеспубпикасьшIьш диЕ комиссиясыЕыII кызматкери:

БизсизДеРМоненкЕtгазЖYзY}IДоболбосоДаишжYзYнДоДйьшrлакыЗМатташьшкепебиз.
силердин буryруlтулер биздин 

]rapМakTa 
иштеп жатышат, щин комиссиясьша да араб

тилин билген кадырпФгатаJIап баi себеби биз диндер менеЕ иштешкондиктен

аIIаJIиТикаJIыкТаJIДооЖYрryЗгондеарабтипДYаДискерекбопот.МаrrллекеттиккыЗмаг
башкакызматТарданйрьпrлаJIаньшмъйзаlrлМенеЕтыкыришrгешебизМынДансырТкаары
апМекеIIгебопгонпотрёт,сезимикYЧтYYжанаишиЕеболгонКызыгУУсУболУ.шУкерек.
Биз сипер MeEeIt кызматташууга дйьшrла даярбыз,

АльхатибИсаМУин-кИпим-НУр))-мекТепкоМплексининокУУбоiryмУбоюнча
заву'у жана араб типи мугаJL*", НрЙ типи боюнча окугуучулар да окуучулар да коп,

мьшдаII тышкары туристтик *.о.r"о,р да бар, Биз иш беруlчу кагары эмЕеперди таJIап

ш;Lтrабыз. Бизге даяр кадырпар корок, биз алар келип оз жумуштарьш кылуусу керек,

Менин байкаганьшrЦЧа ОКУГУу 
"rr.ri*up"*a 

конул бурулушу керек деп эсептейм,

. Дли Елабду- кАраб филологиясьu кафедрасынын профессору: Мен буryнку тегереК

столдо абдаЕ кубатrьттга болуп отураN{, Биздин аJIгачкы бугурlлучуперубуз биз менен

келип ушуп чогупушка катышъш тrуру**. Биздин башка уюмдарга , иш каЕаларга

жоЕоткоЕ эJIIIиликтерибиз десек болот, окуу методикасы боюча йта кете тургаЕ болсок

2007жьшданбаштапозубУздУнМУгалимДергеокУrУУМетоДикасыбоюнчакУрсТарДы
.oTKopY,, кепобиз. Мындан тышкаzlры кээ бир мекоптерде да курстарды уюштурганбыз,



Бирок, кээбир моктептер методика боюнча курстарды сунуштагапыбызда кабыrr

алышпады. университетти аIIкан rу;;;;rУД."*ЪРrОИЗГе 
ЖУМУШ ТааП беРЦ еТе КЬЙЫН

элле азыркы учурда биздин бруруучупорго жумуш TaдI кеТУУ_l"З]i:::;, МеТОДИКа

боюнча коп жылдык тажрьтйбалан кийин барак жyзYrIдоry КУрстаРДЫН ПЙДаСЫ ЖОК

экеЕине козYм жетти. Азыркы учурдатеори,I жузуЕдо досканыЕ аJIдында студеЕIIтердиII

аJIдьшда китепти атБш ajlbm от\д кепем,

ХакамИрфан.Ас-Сафа,,кйрышrлУУпУкфонлУнУнофисМеIIеДЖери:БУryрцrчУлерго
кайрылатэлем.БизДинфонлУнаJIДынДа9гажакьшокУУмектептерибарошолЖактаГа
бизгежаныбУгУпколгонкаДырларМеIIеЕболгонмаселеЕиdйтьшкеТсеМ.БУлбиргана
ЭКУбрУр\лУчYлорYнетийешеrгуУ*"",ЖаппыэпеfuргызсТа}IДагыжаjIпыэлеараб
тилин уйренген бугуруучулерге тийептепуу, к*11Iл"о", жазуу иштори жана

МsТоДикалаДанаксапкалыпжатыrпат.СилерУшУп""р..п.р,.кебУреекконYлбУрсанар.
ТУрсунбековЗамирАманкапович-fuргызРеспУбликасыньпIпрезиДеIIТиIIиII

администрациясыЕын изилдоопор, саJIсатты иштоп чЬГУУ **:ТРл"|j,*uПО"' ИШКе

ашырУУбелчмчнУнэксперТи:Сатrамтсыздарбы,илиМа.пiанЖеримекайтьшкелгениМе
кубаньгчташrьтн. Биз араб тилин U"To меЕеII жогоркумYмкYнчYjryI."орго ээ бопдук,Ислаlл

динин оздоштyрyyдо да тилдин "*о* 
тийди. ЭмИ баllrЫНДа баТ ЭЛе ОЗ КеСИбИбИЗ МеIIеfl

эмкектоЕгеЕ жокпуз. Бирок, ушул тил меЕеII жакшы кызматтарда иштеп жатабыз, Менин

кенешим- кошуNша курстарды ачсаньвдар,

ЭмилбекОва Асель-<Сова> билим берyy борборунун мYдYрY: Биз да биринчи

мугаJIим болдук бирок йтып *""ч ""|йi.:зу* 
методикасьш доскаЕаын

алдында балдарльтн мандйъшrда сабак беруy менен упр"""" деп айтат эпем, драб

мугаJIимдер." й"*сиз болгон Еерсе бул окуУ куралдары, Менин суЕушум ушул

корсотмо кураJIдарды жшашса дейт элем,

ИльязовАбай-fuргызРеспУбликасьшДагыАКШньшэлчиJмгинДесоциялДык
беrцrплУнУнкыЗматкери,бр,УрцrчУ:МенУниВерсиТеткеезубУзДноткончагыбызДы

уйренуубузго жардаNl бергендигине ыраазьныпьгымды бипдирем, днан меЕиII сунушум,

Баарлык университеттерде Оу.rпй"uп*" Iшубу бар. БиздиЕ да ушундай клуб болсо

аны каржыпоо жолдоруЕ издештир", *"р"Ь"у,дер, двткени,буп клуб университет меIIеII

брУрlпgчУлорДFIорТосУнДамамипениДагыкYчотYYдооЗYIIYнсалымынкошоапат
u*о*д.п бруруучлордyll аJIакасьш кyчотот,

ЧолпоflкУловРусланТУрryнбаевич.<<Таборик)илиМберYYМекеМесиДиректорУ;
БУгрrкУтомакыЗыктУУжаrrапйД*УУuо"о.МенинДакеIIештеримбар.окуrУУларга
киТептеркерекl.класстанllкласскачейин.АлокУУкУраJIДарДыкыргызДарЖазышы
керек. Себеби, бизде араб тилинде суйлобогон коом бопгондуктаЕ устаз Али жазган китеп

балким жакшьцыр бирок, биздин кыргызстандын адамдары арабча суйлебой тургандыгы

эске альш,,* "ra". 
Экин,rидеН балдардын жаш озгочоJццтору да эске zшьпIышы керек,

днаrr кийинки СУЕУII[УI\л окуу кураjIдарга жараша корсотмо кураJIдарды да биргеликте

жазасак, 
пук> кайрьшчrдуулук фондунун мYдYрJ, бруруучу: мен

Орозбаева Айtкан, кАк жоо,

студонтгер." *-uйр"rоыат элем. Окуп жатканда убактынарды туура пайдаланьш,

китептерди , мультфипьмдерди *oropyn же пайдалуу тик токторду жазасынар, Кийинки



сУнУшУМбрУрУ,rчУлорДFIклУбУIIцдlдан[ырсак.МенинкийинкисУнУшУIчI'Бизге
вопоIrтёрлор керек келип опуt аJIьш иштосениздер болот,

КамиловМУхаммаД}кан-Элара.тrыкКУвейтУниВерситетиниIIсТУДентининатасы:
БизДинбыrдаргататыкТУУипимбергениздергебаранаргаырааЗъЕшпыкбилдирем.

Модератор:БарынызДаргаыраазЬI[шЛьшсбилдиРем.АзыраJIДыньВДарДатУрган
анкетilIарды топтуруп борсениздер,

Анкеталар топтурупду,

ТегерекстолДУнаJIгьшДабипимсапаТынжогорУлатУУЖаЕанатыйжалУУишМенgнкаМсЬВ
кылуу максатында тегерек столдУн резоJIюциясы кабыл апынды:

1.кАрабфилологиясы>>кафедрасынДаачыкэшикоткорYYжаНабУтУрУУsYпорДlн
жарманкесиЕ откорYY,

2. БрурlпgчулордYн ишко орЕошуусуIIа моЕиториЕг жYрryзIY,

3.ЖогоркУквалификаЦиялУУкал,рпарДыДаJIрДоопроцессиЕДекесипТик
компетеIIциrtпарга, эмгек функuияларыIIа талаптарды эско аJIуулм€н::::' процессин

оптимапдаштыруу **,uЙдаиш беруJчулор менен жогорку окуу жайларынын

конструктивдY оз ара apaKeTTeIryYcY YчYн шарттарды тYзYY,

4. ишке ашырьшьш жаткаII биrпrм берyy процрамМаJIаРЫНЬШ МаЗМУIIУII ЖаЦЫПОО ЖаНа

сапатыЕ когорулатуу боюнча ишторди упантуу,

5. Стуленттердин тиги же бул мекемелерди практика оyтyyсyно комок корсотyy,

6. БугурlлучулордYн жумушка орношуусу боюнча кызматтflпуу,

ТОКТОМКЫЛЫНДЫ: __ _]

1.ЖогорlсУквалификаЦиялУУкаДрларДыДаярДоопроцессинДекесиптик
компетенцияларга, эмгек функчияларына талаптарды эске алуу мепеп окуу

процессин оптималдацшыруу *"*,u.г","да иш беруучулер менен }когорку окуу

жайларынып коЕструктивдYY оз ара аракеттенYYсY YчYн шарттарды тYзYлсYн,

2. Ишке ашырылып жаткан билим берyy программаларынын мfl}мунун жацылоо

}каНасаПатын}когорУлатУУбоюпчаиштерулантылсын.

3.СryленттерДипТиги}кебУлмекемелерДипракТикаоrгYYсYнокомоккорсотYлсYн.

4. Бугуруучyлордyн жумушка орношуусу боюнча кызматташылсын,

fr-М"**уд Исмаил Ибр ахим

"Араб филологиясы" кафелрасьдщн

Катчы: 4, v Абдылдаева Г,И,



<АРАБ ТИЛИ БYТYРYYЧYЛОРY ИШ МАЙДАНДА>

ТЕГЕРЕК СТОЛДУН РЕЗОЛЮЦИЯСЫ

2022-жьlлдын 2 8 -февралында <Араб филологиясьD) кафедрасы <Араб
ТИЛИ бУТУРУ5пlУлору иш маЙданда) темасында тегерек стол откордy. Тегерек
стол бутурlплулордyн магистранттардын жумушка орношуусун жана
карьералык осyшlн камсыз кыла турган билим берyy сапатын жакшыртуу,
замандын тЕrпаптарына окутуу моделин ыцгайлаштыруу жана кафедранын
мамлекеттик мекемелер, бизнес-структураJIар жана фонддор менеЕ оз ара
apaKeTTeI{lYcYH кYчотYY максатында уюштурулган. Иш-чарага Бишкек
ШааРЫнДа жаЙгашкан окYлдiктор, туристтик агенттиктер мамлекеттик
МеКеМелер, фонддор жана мектептердин 20 жетекчиси катышышты. Тегерек
столдун апкагында томонкy маселелер т€tпкууланды :

о Бyтyр\^gчулордyн портирети студенттердин, магистерлердин коз
карашында.

о Жаш адистердин портрети иш берурулордyн коз карашында;
. Бyтyрy\rтy кандай профессион€Lлдык жана жеке сапаттарга ээ боrrу-у

керек;
о Ишке кирген бугуруучуну жумуш ордуна кармап кацlуга кандай

жардам бериш керек?

Тегерек столдун аягында билим сапатын жогорулатуу жана натыйжалуу
иш менен камсыз кыJýry максатында тегерек столдун резоJIюци;Iсы кабыл
€tлынды:

1. <Араб филологиясьп> кафедрасында ачык эшик откоруy жана
буryруутулордyн жарманкесин откорyy.

2. Бутуруrrтулордун ишке орношуусуна моIIиторинг жyргyзуy.

3. Жогорку квалификациялуу кадрларды даярдоо процессинде кесиптик
компетенцияларга, эмгек функцияларына талаптарды эске аJIуу менен окуу
процессин оптимztпдаштыруу максатында иш беру4чулор менен жогорку
окуу жайларынын конструктивдуy оз ара аракеттенуyсy утF{ шарттарды
тYзYY.

4. Ишке ашырылып жаткан билим берyy программалар,ынын MztзMyHyH
жацылоо жана сапатын жогорулатуу боюнча иштерди улантуу.

5. Студенттердин тиги же бул мекемелерди практика оyтуyсyно комок
KopcoTlY.

6. Бугурурyлордyн жумушка орношуусу боюнча кызматтаIшуу.
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