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,Щоговор Ng _
о сотрушIичестве

г. Бишкек.

МеждУнаРоДньйКУвейтскийУнивеРситетимеIIУ9МоеВДаJIънейшем<Уrrиверситет>В
jIице ректора Байсеркеева дскара ЭЬ"но"Ьа, действуtощего Еа осIIовании Устава, с однои

стороЕы, и оrшГУ'кмоП (колледж междуЕародЕьж образовательных програrrлм) в лице

ректора КожобеЙ* Куо"ИЪ"r4lJ*uр*"евича, с дейСтвующего Еа осIIоваIIии Устаза,

именуемое " ;;;;йr;; пIойопо, с дргой стороны, а при совместном упомиflании

кСторопы)заКIIюIМлиЕасТоящеесоглашеЕиеосоТрУДничесТВенаслеДУющихУслоВиях:

1, Предмет договора

1.1. Прелметом настоящего ,Щоговора яuляо,"я взаимовьгодное сотрушIичество стороII по

1.2. Щпя достижеЕиrI цели Еасто"щБЁ]й..-о*ра Университет им oTпpaBjUIeT студентов в

шкоJIу дJUI прохождеЕия практики,

2. Обязанности (кМоп>

2.1 . Организовагь и проводить практику студеIIтов в соответствии с Положением о практике

"rуд""ъоu 
Университета и процраммами практики,

2.2. Представить в соответствии с ,,роI.рu}{*ой сryдентам руководитеJUI и места практики,

обеспе.швающие rrЬбоп"-уо эффективность прохождения практики,

2.З. Создать необходимые условиrt для поJIучеIIиJI студеIIтаI\,1в период прохождеЕшI практики

знаний по профишо,
2.4 .собrподать согпасованные календарные графикиlцtrlохождения практики,

2.5, Предоставй сТУДентаI\d_rrр*r"**r* .. ВозМожЕооТь польЗоВаться иМеющои

Jмтературой, техническойи другой документацией,

2.6. оказьшать помощь в подборе материапов,

2.1.орrаълизоВать'исхоДяизпроГрамм,набазахпракТикиобязателъныеу"rебныезан'IТия
дjUI студеIIтов- практикаIIтов,

2.8 . Вовлекать студентов-практикаIIтов в

вьшоJIнение мероприJIтий культурЕо-массового

Z.Я. Про"ести со студеЕтаI\,1и обязатепъ}Iые

lt l| 2024 г.

общественную работу коллектива, обеспечивать

характера.
инсц)уктски по охрано труда и технике

безопасности.
2.10. обеСпечить rropMaJIbIБIe условиlI труда 

_и 
быта студеЕтов,

2.||. обеспешть и контролиро"u..i 
- 

собrподение студентаN{и-практикантаI\,Iи прtlвил

2.t2. Всю рабоry

:;*";;;*fi "".поприятий,связаЕIIьD(::п*1а,тlт 
jl#l1y.

;fr:i:ffi# Ъ;;r";;;;;;;;.ri .u оргаIIизацию практики на месТе прохожДени'I,
,rпnr rlт попяг.\гrIIrеской лисшипп

:*#-;i#""#;й'Т-;;;;-'.*п* IIарушеЕшI прttвил внуц)еННеГО ТРУДОВОГО

..л,,,,ii

;. i;. ъй;"r"JuIть yIeT работы суIеIIтоВ:1Iр:Y:1:::вл,

3.ii. fii5lс;;g#i;illii**"lц;;;;*;a;_";" язъпса" брать на работу по даrrной

о начале

специаjIьЕости из вьпIусшшков Университета,

4.обязанностш,,МеrкдУнароДногоКУвейтскогоУниВерситета''
3.1. Отправить студоflтов дJIя прохождения Iц)актики в Копледж,

Ъ: .;. 
- 

оd..rr"*пr" riо*й 
".оьходrдrп"^ли 

докуý[еЕтаI'tи практики,



з-З. Обеспе,мть руководитеJIю IIрактики студоIIтов IIепосредственIIо в Колледже, 3а

;ТЁд"#:Х!|r":fffrJ.";tr#ffi}оо,rр."", студеIIтаIчI в IIериод прохоЖДеНИЯ ПРаКТИКИ

знаний по профитпо,

5. Срок действия договора, порядок его изменения и расторжения

4.1 ,Щоговор вступает в сиJIу после его подписаЕия стороЕаI\dи, с одной стороflы, и

(КМОП), с другой стороЕы,

4.2 Срок действия договора пять лет,

4.3 В слуlае, если Еа день до о*о"ru"иll срока действия Еастоящего договора Еи одна из

сторон Ее зшIвила о прекращении его действия, договор считается пропоflгироваIIным Еатот

\.'a'i},,*ffI из сторон в rшобое времJI вправе отказаться от Еастоящего договора,

преДУпреДивобэтомДрУгУосторонУнепо,днее'чемЗаДВамесяцаДомомеIIтаего
расторЖеяи'L абтtrёо J-rr qк?еJч{пляоах. имеющих

4.5Настоящий,ЩоговорзакJIюченнарУсскомяЗыкев2-хэкземпJUIрах'I
одиЕаковуIо юридическую силу,

5. Юридшческие адреса и подписи сторон:

Международньй Кувейтский университет
720022, г. Бишкек

Ошский Госуларственньй унверситет
Колледж МеждународньD(

к.г.
Байсеркеев



ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ ПО ПРОГРАММЕ АКАДЕМИЧЕСКОЙ
МОБИЛЪНОСТИ

между
мещдународным Кувейтскипr университетом (мку)

и
Исламским университетом Кыргызстана (ИУК)

<Международный Кувейтский уtIиверситет) в лице ректора Байсеркеева
Аскарбека Эсеновича, действуtощего на основании Устав4 с одной cTopoцbl., Исламским
университетом Кыргызстана (иук) ректора Нарматова Абдишуrсура Исламовича
ДеЙСТВУЮЩеГО На ОСНОВаНИИ Устаза, с другой стороны, именуемые в даrrьнейшем
<Стороны)), закJIючили настоящий !оговор о нижеслеДующем :

1. Определения

1,1, В тексте настоящего !оговора будут применяться следующие определения:
<Принимающий универсиТет)) И <ПринимающчШ aЪоро"uо - обозначают университет,принимаrощий студентов и преподавателей из Вуза-партнера. Термин к.Щомашний
университет) применяется дJUI университета, IIаправJUIющего студентов и преподавателей
для обуrения или прохождения стажировки в Вуз-партнер.

2. Предмет договора

2.I. Предметом настоящего Щоговора явJUIется сотрудничество Сторон по
прогр€lп,Iмап{ академической мобильности по направлению 550300 <Филолойческое
образование>. Сроком обуrения на один tжадемический период (семестр) с возможностью
дшrьнейшей пролонгации иJIи иной какой-либо период времени, установленный взаимной
договореЕностью.

2,2, !исциплины или модули по соответствующим }IаправлениJIм
(специальностям), пройденные студентом в Вузе-партнере в paмKilx настоящего,Щоговора,
признаются сторонtlп{и и вносятся в докуп{енты об образовании (транскрипты) студентов и
засчитываются при продолжении образов ания.

3. Взаимодействие сторон

3.1. СторонЫ осуществJUIюТ обмен студентами и преподаватеJIями, а также,
принимают студентов по програп{мам академической мобильности.

3.2. Количество направленных студентов может быть неограЕиченным, если иЕое
не будет закреплеIIо в дополнительном соглаrrтении меп(ду Сторонm,rи.

3.3. Период обуrения в вузе-партIIере cocTaBJUIeT один семестр (с возможностью
изменения сроков обуlения)

3.4. Принимtlющtш стороЕа:
- не дает право на поJIrIение степени или диплома принимающего уIIиверситета9

если иное не закреплено в дополнительном соглатпении между Сторонами.

4. Финансовые вопросы

4.1. СтудеЕты оплачившот обуrение и несут иные необходимые расходы в своем
домhттrном университете И освобождаются от оплаты обучения в принимающем
университете.



4.2. Стороны обоспечивают своевреме}Iную подачу документов студентов.4'3' СТУДеНТЫ ОбЯЗаНЫ СЛеДОВаТЬ Всем академическим и иным прilвил€lп{ и HopMulM,устtlIIовленным приЕим€tющей Стороной.

5. Учебная программа

5.1. Принимающий университет организовывает адttптаццgllЕые мероприятия ипроводит консультации дJтя вIIовь прибывших студентов по академической мобильности,и окЕвывает, по возможности, помощь в течение 
"ЪЪ.о 

пaрrода обучения.5,2, СТУДеНТЫ, ПРИбЫВШИе по процрамме академической мобильЕости, выполняютполную уT ебную Еагрузку в течение установленного периода обу.rения.5,з, ответственцые координаторы будут информировать друг друга о любьгхуrебньтх кл)сilх, которые могут иметь ограничеfi ия назачисление и приложат усилия дляоказаЕия помощи студентаN{ в зачисленйинатакие курсы.
5,4, СтудеЕты оцеЕив.ются по уrебныtrл оур"# таким же способом, K€lK и студентыприЕимаюЩего униворситета. Во всех слгIаlIх, процесс оценивания должен отвечатьтребованиям принимrlющего университета.
5,5, Стороны согласны, что оцениваIIие будет происходить пугем преобразованиякредитов в соответствии с международной системой, испъльзуемой каждымуниверситетом.
5,6, Стороны согласны, что домашний университет в полном объемеперезачитывает все кредиты, пройденные в принимающем вузе, с учетом академическойрtвницы.
5,7, По окончаЕии прогр.ммы обуrения, принимающий университет предоставJUIетСТУДеНТУ аКаДеМИЧеСКУЮ СПРаВКУ (ТРаНСКРИПТ) и сертификат;у.u t;;-оо.rо*rr.пьнымучебньпrл курсшл), подтверщдаrощий обучение 

" 
.rр""пir*щем вузе.

6.1. Каждая из Сторон, принимЕuI
университета берет на себя ответственность
обучение.

6. Отбор студентов

во внимаЕие требования приЕимающего
за отбор соответствующих кчlнд.Iдатов IIа

6,2, ДлЯ rIастиlI В програNrме академической мобильности Стороны бУду,стремиться отбирать студентоВ, владеющих языком Еа достатоIIноМ уровIIе длявьшолЕени,I ими академического плана и имеющих высокие академические покtlзатели.6,3 Для окончатеJIьного отбора студентов каждый университет предоставJUIетинформацию об отобранньж каrцидатурах в вуз-партнер (анкеrу, u*uд.*"ческую справку(транскриПт) и прИ необход.Iмости, рекомеЕдации профессоров).
6,4 Принимаощий уни"ф"т"т ocTaBJUIeT за 

"Ъоол 
прчlво окончательIlого

утверждения списка студентов, рекомендованньIх домашним уfiиверситетом.

7. Обмеп преподавателями

7,1 обмен преподаватеJUIми и сотрудник.ми приветствуется дЕlнным соглаIпением.
,Щета_тlи таких обменов будуг отдельно оговореЕы и закреплены в pal\{Kax дополнительногосоглатпения.

7,2 СТОРОНЫ бУДУТ СТРеМИТЬСя р€lзвивать связи между преподавателями, которыебудуг вести к обмену опытом и сотрудшчеству в области наrfiIьж исследований.

8. Коорлинированиедоговора

8.1 Переписка по дЕlнному ,Щоговору проводится между Отделаrrли, которыекурируют мешдународные связи обоих уIIиверситетов.



8,2 СторонЫ ответствеIIЕЫ 3а постоянный конц)оль за развитием про{рtlп{макадемической мобильЕости. Такой контроль необходим дJUI своевременного внесенияизменений И вьцвлени'I HoBbD( возможностей дJUI сотрудничества в областиtкадOмической мобильности.
9. Прочие условия

9,1 Настоящий .щоговор вступает в силу с момента его подпи саниясторонами ибУде" действовать в течение пяти лет с момента подписtшиrl. Срок.Щоговора может бытьпродлеЕ по взаимному согласию Сторон.
9,2 УслоВиlI настоящего !оговора могуг быть измеIIеЕы и дополнены путемзаключеЕия дополнительного Соглашения.
9,З СторОны прИ ре€rлизациИ сотрудничества в pilM*tlx настоящего ,Щоговораруководствуются законодательством Кьтр-ьвской Республики и взаимодействуют напринцип€ж равноправия и добропорядочности.
9,4 Изменения и дополнения к настоящему,щоговору оформляются в письменнойформе 3а подписью уполномочонньD( лиц Сторон' и явJиются IIеотъемлемой частьюЕастоящего .Щоговора.
9,5 Калqдая из Сторон вправе расторгЕуть .Щоговор, письменно уведомив об этомдругую Сторону не позднее, чем,u 1 ,".rц оо оur"iрасторжения. При этом студенты,НаЧаВШИе ПРОХОЖДеНИе ОбУЧеНИЯ В РаП{Ках настоящего ДговЬра о" оЙЪ- расторжения,завершЕlют свое обуrение Еа условиrIх, устtlновлеЕЕьD( настоящим rЩоговором, независимоот даты расторжения,Щоговора.
9,6 Настоящий .Щоговор закJIючен В двух экземплярах' по одномУ экземплярУ длякаждой из Сторон.

10. Юридические адреса и подписи Сторон

Учреrцдение <<Исламский университет
Кыргызстано>

72002l Кыргызская Республика г. Бишкек,
ул. Гоголя 57
Тел: +(996) 999457777
инн 01109200310204

меяqдународный Кувейтский
университет

7 200 6 5, Кыргызскм Республик4
г.Бишкек ул.Эсенгулова Ибраева бА.
Тел: +996 (ЗI2) З3 73 81
ИНН: 020041998101

Байсеркеев



Щоговор NЬ .С.--

о сотрудничестве

г. Бишкек. "/D, а? 202зг.

международный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <университет)) в
лице ректОра БайсерКеева АскаРа Эсеновича, действующего на основании YqTbBa, с одпой
стороны, и отель Klulu> в лице Бахтиной Александры Борисовны с действуIощего на
основании Устава, именуемое в дальнейшем кLulш>, с другой стороны, а при coByec1цo1,{
упоминании <CTopoHbD) заключили настоящее соглаттrение о сотрудничестве на следующих
условиях:

2. Предмет договора
2.1. Предметом настоящего .Щоговора явJUIются взаимовыгодное сотрудничертво сторон по
о,[,спечению прохождения практики студентов.
2.2. ДлЯ достиженИя целИ _настоящего Щоговора Университет им отправляет студентов в,
школу для прохождения практики.
2.3. Щругая сторона обязуется предоставить условия студентам для прохождения практики.

3. обязанности "отеля''3.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Пололtением о
прzктико студентов Университета и программами практики.
з.2. Представить в соответствии с программой студентам руководителя и места практики,
обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики.
3.з. Создать необходимые у.поЪr" дпо получения студентам в период прохожде}Iия
пр.жтики знаний по профилю.

ики пDох п
3.5. Предоставить студентам-практикантам возмо}кность пользовать!я имеlощей
литературой, технической и другой докр(ентацией.
3.6. оказывать помощь в подборе материалов.
3.7. Организовать, исходя из программ, на базах практики обязательные учебные занятия
для студентов- практикантов.
3.8. Вовлекать студентов-практикантов в общественную работу коллективао обеспе.lивать
выполнение мероприятий культурно-массового характера.
з.9- Провести со студентами обязательные инсlруктажи rrо охране труда и техник9
безопасности.
3.10. обеСпечитЬ нормальнЫе условиЯ Труда и быта студентов.
з.1l. обеспечить И контролировать соблюдение студентами-практикантами правил
внутреннего трудового распорядка, установленных в Отеле.
3.12. Всю работу тесном кон Униве
3.13. Своевременно оповещать студентов и админисц)ацию данного университета о начаJIе
занятий и других мероприятий, связанньж с IIрохождением практики.
3.14. отель несет ответственность за организацию практики на месте прохождения.
3.15. Контролировать соблюдение студентами-практикантzlми педагогической дисциплины
и сообщатЬ Университету о всех случаях нарушения правил внутренного трудового
распорядка и наложенных на них дисциплинарных взысканий.
3. 16. Осуществлять yreT работы студентов-практикантов.
3.17. При необходимости кадров "переводчик арабского языка" брать на работу по данной
специtlльности из выпускников Университета.

4.Обязанности "Международного Кувейтского университета'l'
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Отеле. l

4.2. Обgспочить Отель необходимыми документами практики.
4.З, Обеспечить руководителю практики студентов непосредстве}Iно
соблюдением ее сроков и содержанием.

в Отеле, за



5 .срок действия договора, порядок его изменепия
5.1 !оговор вступает в силу после его подписания сторонами, с

другоЙ стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.
5,з В случае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон не заJIвила о прекращении его действия, договор считается пролонгированным на тот
же срок.

5.4 Кокдая из сторон в любое время вправе отказаться от настоящего договора,
предупродив об этом другую сторону не позднее, чем за два месяIа до момента его
расторжения,

5.5 НастоящиЙ.Щоговор зЕlключен на русском языке в 2-х экземплярах, имеющих
одинаковую юридическуIо силу.

и растор}кеIIия
одной стороЕы, и <<Lulu>>, с

подписи сторон:

отель <LuIш>

. г.Бишкек ул. Баliтик баатыра 7

б. IОридические адреса и

Меrцдуlrародный Кувейтск"ii уrr"u.рситет
Местопахождение и почтовый адрес: 7 20022
г. Бишi<ек, ул. Э.Ибраева, б а

Байсеркеев А.Э. Щиректор



{оговор ЛrЬ -'
о сотрудничестве

г. Бишкек.
" м" оч 2024 r.

МеждунаРодньтй КувейтскИй универсИтет имеЕуемое в дальнейшем <Университет)) влице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновича, действующего на осIIоваIIии Устава, с однойстороны, переводческого центра (Alfa translation> в лице .щжакупова СапrатаКурманбековича с действующЬ.о на основании Устав4 имеЕуемое в дальнейшем <I_{eHTp>,с другой стороны, а при совместном упомиIIаЕии <CTopoHbD) закJIюIIиJм IIастоящее
соглtшIIение о сотрудничестве IIа следующих условиях:

2,1, Предметом настоящего Щоговора явJIяются взаимовыгодное сотрудйчество сторон пообеспечению пDохожпения ппякттrт.т, пп/пАЕтлD
2.2. ,Щля достижениrI цели Еастоящего ,Щоговора Университет им oTпptlBJUIeT студеIIтов в
цеIIтр дJUI прохождениlI практики.

3. Обязанпости переводческого центра <tAlfa translatiom>3,1 Организоватъ и проводить прtlктику студеЕтов в соответствии с Положением опрактике студентов Университета и прогрсlN{мап{и практики.
З,2, Представить в соответствии с трогр.ммой сryдентам руководитеJUI и моота практики,обеспечив.lющие наибольшую эффе(iивно.r" оро*Ъх(дениlI пр€жтики.
3,3, СоздатЬ необходиМые условИя дIя получения студентам в период прQхошденияпрiжтики знаний по профилпо.
3.4. Соблюдать
3,5, Предоставить студеЕтапd-практикантаN{ возможность пользоваться имеющей
литературой, технической и другой докулtентацией.
3.6. оказывать помощь в подборе матери.rлов.
3,7, Организовать, исходя из програпл*, 

"u 
базахпрuжтики обязательные учебные заIUIти,I

длrI студентов- практикантов.
3,8 , Вовлекатъ студентов-пр€lктикЕlнтов в общественrгуlо рабоry коллектива, обеспечивать
вьшолнеЕие мероприlIтий кульryрно-массового характера.
3.9. Провести со студентzl^{и обязательные инструктu,ки
безопасности.
3.10. обеСпеIмтЬ IIормальнЫе условиlI тРуда и быта студентов.
з,11, обеспечить и контролировать соб.шодение студеIlтЕlми-пракiикантЕlми прtlвил
внутреЕнего трудового распорядка, установленньж в <Щентре>.
3.12. Щентр несет ответственность за организацию прЕжтики Еа месте прохождения.
3,13, Контролировать собrподение студентalп{и-прtжтикчшIтtl]ии педагогической дисципJIиныи сообщатЪ УниверсиТету О всеХ сJryчruж нарушения правил внугреЕIIего трудового
распорядка и наложенIIьD( на Еих дисциплинарньтх взысканий.
3 . 1 4. ОсуществJUIть уrет работы студентов-практикантов.
з,15, При необходимости кадров "пореводrrп" брur" на работу по данной специarпьности из
выпускников Университета.

4.обязанности "Мещд5rнародного Кувейтского университета''
4.|. Отправить студентов дJUI прохождеЕшI практики в <<IteпTp>i
4.2. обеспе.п,rть <<IteHTp>> необходимыми документtli\4и прitктики.
4,з. обеспечитЪ руководитеjIЮ прЕжтики студеЕтов IIепосредствеIIно в (цептр)), за
соблюдением ее сроков и содержанием.
4.4. Создать необходимые условия дJUI поJIyIения студент€lп{ в период прохождения
практики знаний по профиrпо.



5.СРОК Деtlствпядоговора, порядок его изменения и расторжеllI|tя
5.1 ,Щоговор вступает в силу после его подписания стороЕами, с одной стороны, и

<<Щентр>>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.

5.3 В случае, если на день до окончаниrI срока дойствия Еастоящего договора Еи одна из
сторон не заявипа о шрекращении его дойствия, договор сIIитается пролонгированным на тOт
же срок.

5.4 Каждм из сторон в rшобое время вправе откtш}аться от Еастоящего договора,
предупредив об этом другую сторону не позднее,,чем за два месяца до момента его
расторжения.

5.5 Настоящий,Щоговор закJIючен нарусском языке в 2-х экземпJulрzlх, имеющих
одинаковую юридическую силу.

б. Юрилические адреса и подписи сторон:

Международный Кувейтский университет Переводческий агентство
<Alfa translation>

г.Бишкек, ул. Каlrьпс Акиева 66,
и почтовьй адрес7 20022

Байсеркеев А.Э с.к.
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Щоговор ЛrЬ /l
о сотрудцичестве

г. Бишкек.
" (ou Oq 202З г.

МеждунаРодньй КувейтскИй универсИтет именуемое В да_пьнейшем <Универ."rJ 
"JIИЦе РеКТОРа БайС_еР_КееВа АСКаРа Эсеновича, действующего на о.*о"чr""Т.Й;*' "

одной стороны, и УВК <Илим-Нур) в лице Шариповой Жазryль Абдибмтовны с
ДеЙСТВУЮЩеГО Еа ОСНОВ€tнии Устава, именуемое в да-тrънейшем <<илим-нурrr, с другойстороны, а при совместном упомиIIаЕии <<CTopoHbD) закJIючили ЕастояIцее соглаIпение осотрудничестве IIа следующих условиrгх: -;- -

2. Предмет договора
2,1, Предметом настоящего {оговора явJIяются вз.имовьгодЕое сотрудничество сторqн поYv дуJАддlд f 

l2,2, hш достижеЕия цели 
"u"rо"щ""о ДББГрu Университет им oTпptlBJUIeT студентов в

шкоJry дJUI прохождения практикиr
2,3, Щругм стороЕаобязуется предоставить чсловия ст.чдентам дляпрохожденияпрактйки.

3,1 , Организовать_и проводить практику студентов в соответствии с Положением опрактике сТУДенТоВ УниверситеТа и прогрilN4Мап{и прzlкТики. 
_: 

' 

-
3,2, Представить в со_ответствии с прогрt'uмой студенталл руководитеJUI и места rrр*{"*,
oбсcпечивilюЩиенaибoльпгytoэффективнoстьпpoxoЖДoEияпpактики.
3,З, Создать необходимые условIбI дJUI получения студентап{ в период прохождения
практики знаний по профи.тпо.
з.4 .соблюдать согласованные календарные графики прохождения практики.
3,5, Предоставить студентutм-практикантап{ возможность пользоваться имеющей
литературой, технической и другой докумонтадией.
3.6. оказывать помощь в подборе матери€rлов. i3,7, Организовать, исходя из програп{м, на базах прtжтики обязательные уrебные заЕятия
дJUI студентов- прztктикантов.
3.8 . Вовлекать студентов-практикантов в общественную работу
выполн9IIие мероприятий культурно-массового характера.

коллектива, обеспе.паqать

3.9. Провести со студентаL{и обязательные инструктажи
безопасности.
3.10. обеспеIIить норм.льЕые условия тРуда и быта студентов.
3,11, обеспечиТь и конТролировать-соблюдение Ьrуд.rrurи-практикtlllтами nrt*ro
внугреннего трудового распорядка, установленньж в Школе. -]

З,12. Всю рабоry проводить в тесЕом контакте с руководителем практики от Университета.
3.13.Своевременно оповещать студентов и администращию данного университета о начаJIе
занятий и других мероприятий, связанньD( с прохождением практики.
3.14. Школа Еесет ответственность за организацию практики Еа месте прохождения.
3 . 1 5. КонТролироваТь соблподоние студентаN{и-прчtктикантапли педагогической дисциплины
и сообщать УнивеРситетУ о всех СJц/чаJж нарушения правил внутренЕего трудqвого
распорядка и наложеЕньIх на Еих дисциппинарньж взысканий . l
3. 1 6. ОсуществJUIть yreT работы студентов-практикантов.
3.17. При необходимости кадров "уqителей арабского языка" брать на рабоry по данной
специальности из вьшускЕиков Университета. 

;

, 4.обязанности "Мея(дународного Кувеriтского университета''
4.1. Отправить студентов дJUI прохопцеЕия прrlктики в Школу 

:

I



l

4.2. обеспе.паТь Школу необходимыми документами практики.

i;?"rХХЖжъ.:il:т:;ж"J:э,"*-",уд"",о"'"Ъ"..р"оственно

+.Z, UOеспочить Школу необходимыми документами npuor"[". . '

4.З. обеспечr,rть 
''чковопчт-гепю 

пп 'л 
-:--.^-*-'

собшодениемее.r".ffi?Ёffiffi.#.Г*' 
СТУДеНТОВ НеПiСРеЛСТВеННО В L[IКОЛф, За

i
4.4. , Создать необходим"те услови я для пол)дения студентам в период ,oo*ojb"rn
практики знаний по профиrпо ' - --r---'

, 5 .Срок действия договора, порядок 0го измен.rпi" , растоDжения .

_ 
5.1 Щоговор вступает в силу после его подписчtния сторо"il;;ъ;;;;;;;й;;, и <Аль-

Фауз>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора Iшть лет. :

5,3 В сл1"lае, если на день до окончаЕия срока действия 
"u"rJ"щ""о договора ни одна изсторон не з,швила о прекратцении его действия, договор 

"""ru{r"u 
.rроло"г"рованным на

ТОТ Же СРОК. ' 
;

5,а Каждая из сторон в.тпобое время вправе отказаться о,,*u"|.о"*его договора, i
преДУпредив об этом другую сторону не позднее, чем за дuu *J""цч до момента его
расторжеЕш[. 

'
5,5 Настоящий Щоговор закJIючеII на pyccicoM языке в 2-х экзёмплщ)ах, имеющих ;

одинаковуIо юридическую силу.

6. Юрщические адреса и подписи.rо!оrп

УВ$ <Илим-Нур>,
Ак Ррго яс/м

,

l



Щоговор ЛЪ 2.9
о сотрудничестве

г. Бишкек. " lCI" 0Ч 2023 г.

Метсдународный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем кУниверситет) в

лице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной
стороны, и интернат- гимназия J\Ъlим Абдьшда Каниметова в лице Матканова Н. С.с

дейетвующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем интернат- гимназия Nslим
Дбдылда Каниметова , с другой стороны, а при совместном упоминаЕии <Стороны>

заключили настоящее соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:
2. Предмет договорл

2.1. Предметом настоящего ,Щоговора являются взаимовыгодное сотрудничество сторон по

обеспечению прохождения практики студентов.
2.2. .Щля достижения цели настоящего .Щоговора Университет им отправляет студентов В

школу для прохождения практики,
2.3. .Щругая сторона обязуется предоставить условия отудентам для прохожДения практиItи. ,

3. ОбязаIIнос,tu "IIIlсоJtы"
3.1 Организовать и проводить практиItу стулентов в соотве,гствии с Полоll(еI{иеN{ о

практике ст)/дентов Универслir,ета и програп4мами практики.
З.2. 11редставить в соответствирI с програN4мой студентам руководителя Ii д,tеста практики,

обеспечивающие наибольшуrо эффеrtтивность прохождения практики.
з.з. Создать необходимые условия лля получения студентам в IIерио/1 прохохtдеI{иrI

практики зtтаний по профилю.
3.4 .Соблюдать согласова_LIцьлдадецдарц],lе графики прох ц!ц
з.5. ПредоставитЬ СТУДеНТаI\4-праIiтI4каlIтаМ ВоЗN,IожностЬ полLl]оi]iггься t,tп,tetoTtleii

литер атур о й, те хllиче с ко й pi iipy i,,o 11 /ic ii/ivi еiiт& цir eil .

3.6. Оказывать помошtь в подборе N{атериалов.

З.7. Организовать, Itсходя из llрогрампt, на базах lIрактики обязательrrые учебtlь{е заIIя,Ii,lя

для с,гудентов- практикантов.
3.8 . ВовлекатЬ студеtIтоI]-практикантов В общественяуrо работу колJIе-кl,I4вr-l, обесLIеLIива,гь

выполi{енлIе мероприятий кl,л1,1)/рно-массового характера.

з.9. 11ровести со студеI{тами обязатеrtыIj)Iе }litструк,гажи по_ OIp_aLIe _:il,]уЛ4_ _.И__tgItlЦý.g

безопасности,
З.10. обеспеLIить нормальные условия труда и быта студе}Iтов.

3.1 1. обеспечить и контролировать соблIолелlие cTylleHTaN,Iи-ПPaKTLIKEiIiTillI14 правил

внутреI]FIего трудового распорrIдка, установленных в Школе.
3.12. Всю работу п{ l,/ нск) пяпптч пп()R()llи,l,ь }t,l,ccHUM KUlllaKtE U uYкU,бL],лlаllJJrgrчr rrt/лrrrN4 vI J rIfrDvpvrrrvlg.

3.13.Своевременно оповещать студентов LI адп4инистрациIо данного университета о I{ачале

занятий и других I\4ероприятий, связанНIэIХ с прохо)ltllеI{иеN,{ практикLL

3, 14, [tIкола несет oTI]eTcTBeIIIlocTb за оргЕшIизацrI}о практикр1 на jчlес,lе llpoxo)Iqlelll4rl.

3,1 5, Itонтролировать соб;tlоденI,Iе с,tу/lеIIтамIi-практикаI{тами пелагоги,lесitой /1исll},lгlJlины

и сообш]ать Униrзерситету о 1]сех случаях Irарушения правиJl вI{утреIIIIегО ,грулоlrоI,О

распорядка и нzt'llо)t(енных на них дисциплинарных взысканий.
3.1б. Осуrцествлять учет работы студентов-практикантов.
З.17. IIри irеобходимосl]и ка/{ров "учи,геJiей арабсlсого языка" брать на рабогу Lto дrrltноЙ

специаJIьностI,I из вытl yci( t{и ков У rT ивер си,ге,Iz1.

4.обязанlIо с,гtI " МеждуlIародногО ltувей,гсrсol,о уIII,I версIl,t,с,га "
4.1. Отправить студеrIтов для прохождения практики в Шко;tу,

4,2. обеспечить Школу необхолимыми документами практIлки,

4.з. обеспе.iить руководителIо практIlки студеIIтов IiепосредствеI]но rз i-lltсоле, за

соблюдеtlием ее cpoltoB и содер)канрlем.
4.4. Создать необходимые YсJIоl]ия д-цrt поJlучеFlия с,гуi-(енl,аNt ij пе1]]-1оД IIpOxoжl(eItI,t,I

практики знаний по LlросРи:rло.

контакте с



5 .срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
5.1 ,Щоговор вступает в силу после его подписания стороЕ€lп{и, с одной стороны, и

интернат- гимназия Nslим Абдылда KaHltMeToBa, с другой стороны,
5.2 Срок действия договора пять лет.
5.3 В случае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон не заJIвила о прекращении его действия, договор считается пролонгированным на тот
же срок.

5.4 Каiкдая из сторон в любое время вгIраве отказаться от настоящего договора,
предyrlредив об этом другую сторону не позднее, чем за два месяца до момента его

растор}кения.
5.5 Настоящий.Щоговор заключен на русском языке в 2-х экземпJuIрах, имеющих

одинаковую юридическую силу.

6. Юридические адреса и подписи стороп:

Международный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовыiл адрес:.7 20022

серкеев А.Э

гимназия Nslим
иметова
Жибек Жолу 625

FL с.



Щоговор Л! /
о сотрудничестве

г. Бишкек. ' ? - 0/ 2О24 r.

Международньй Кувейтский университет именуемоо в даrrьнейшем <<УниверситоD) в
лице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновича, действующего на основаIIии Устава, с одной
стороны школа <Алтьгн,Щанек> в лице Черик.п,Iевой С.М. с действующего на основttнии
Устава, именуемое в дальнейшем <<Алтын ,Щаrrек>, с другой стороЕы, а при совместЕом

упоминalнии <<CTopoHbD) зЕ}кJIюIмли настоящее соглашение о сотрудничестве на
следующих условиrIх:

2. Предмет договора
2.1. Предметом настоящего .Щоговора явJuIются взммовыгодЕое сотрудниtIество сторон по
обеспечению прохождения практики студентов.
2.2. Для достижениrI цели настоящего .Щоговора Университет им отправJuIет студентов в

ШКОJIУ ДJUI ПРОХОЖДОЕИЯ IIРZЖТИКИ.

2.З. Щруrая сторона обязуется предоставить условия ст.чдеIIтам дJuI rrрохождения прzlктики.

3. обязанности'|rrrкольJ'l
3.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о
пр€lктико студонтов Университета и прогрЕlIuм€lN,Iи практики.
З.2. Представить в соответствии с програI\{моЙ студентаirл руководитеJuI и места практики,
обеспе.цавtlющие наибольштуtо эффективность прохождониJI практики.
З.З. Создать необходимые условия дJuI поJIyIения студентап,I в период прохождениrI

практики знаrrий по профилю.
].{ Соблюдать согласованные календарные графики прохождения практики.
3.5. Предоставить студентаN{-практикантам возможность пользоваться имеюЩеЙ

литературой, технической и другой документацией.
3.6. оказывать помощь в подборе материапов.
3.7. Организовать, исходя из програIим, на базахпрактики обяЗательные учебные занятIМ

дJUI студентов- практикантов.
3.8 . Вовпекать студентов-практикантов в общественную рабоry коллектива, обоспечивать

выпоJIнение мороприятий культурно-массового характера.
З.9. Провести со студентчlп{и обязательные иЕструктtDки по охDаIIе трYда и технике

безопасности.
3.10. Обеспечить норм€шьные условия труда и быта студентов.
3.11. обеспечить и контролировать соблюдение студентами-практикttнтilп{и правил

внутреннего трудового распорядка, устаIIовленньIх в Шкопе.
з.12. Всю рабоry проводитъ в тесном контакте с руководителем практики от Университета.

3.13.своевременно оповещать студонтов и администрацию данного университета о начале

занятий и других мероприятий, связанных с прохождением практики.

3.14. Школа несет ответственность за организацию практики на месте прохождениrI.

3.15. Контролировать собшодение студентЕIми-IIракТикаIIТаIчIи педагогической дисциплиIIы
и. сообщатЬ УниверситетУ О всеХ сJIyIаяХ нарушониЯ праI]иЛ вIIутреннегО Трудового

распорядка и нЕlложенньD( на.них дисциплинарньж взысканий.
3. 1 6. ОсуществJuIть yreT работы студеIlтов-практикантов.
З.17. При необходимости кадрОВ "1пlцr.оей арабского языка" брать на рабоry по даrrной

специальности из вьшускников Унйверситота.

4.обязанности''международного Кувейтского университета"
4.1. Отправить студентов дJUI прохождения практики в Шкоrry.

4.2. обеспечить Шкоlry необходимыми документаN{и практики.

4.з. обеспечить Руководителю практики студентов непосредственно в Школе, за

соблюдением ее сроков и содержанием.
4.4. Создать необходимые условиJI дJUI поJIучения студент€lм В периоД прохошдениrI

практики знаний по профиrпо



5 .Срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
5.1 ,Щоговор вступает в сиJry после его подписания сторонаN{и, с одной стороЕы, и <<Алтыrr

,Щапею>о с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.
5.3 В слутао9 осли на день до окоЕчания срока действия настоящ9го догово.ра ни одна из

сторон не зtulвила о rrрокращении его действия, договор сIIитается пролоЕгированным на тот
же срок.

5.4 Каждая из сторон в любое время вправе откЕ}заться от IIастоящого договора,
продупродив об этом д)угую сторону не позднее, чем за два месяца до момента его

расторжения.
5.5 Настоящий ,Щоговор зztкJIючен на русском языке в 2-х экземплярЕlх, имеющих

одинЕжовую юридическую силу.

6. Юрилические адреса и подписи сторон:

Международньй Кувейтский университет
Местонахождение и почтовьй адрес:7 20022
г. Бишкек, ул.Э. Ибраева,6 а

в А.Э

ОК школа <Алтьпr rЩанек>

г.Бишкек ул. Сары булуц 43

с.м.



Щоговор Np И
о сотрулничес.гве

г. Бишкек. д ' 0| 202Зг.

Меяцународный Itувейтский университет именуемое в дальнейшем кУниворсит9т) в
лице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновтача, действующего на основанииУстав4 с одной
стороны школа кТаберик> в лице Чолпонкулов Р.Т с действующего на основании Устава,
именуемое в дальнейшем кТаберик), с другой стороны, а при совместном упомиЕании
кстороны> заключили настоящее соглашение о сотрулничестве на следующих условиях:

2. Предмет договора
[Iредметом насто Щоговора являются взаимовыгодное сотрудничество стороII по

ентов.
{ля дости}кения ц настоящего !оговора Университет им отправляет студентов в

школу для прохох(дения практики.
2.з. !ругая сторона обязуется предоставить условия студентам лля прохождения практики.

3. обязанности'lIIIколыll
3.1 ОрганизоВать и проводитЬ практикУ студентов в соответствии с IIоложением о
практике студентов Университета и программами практиIш.
З.2. Прелставить в соответствии с программой студентам руководителя и IvIecTa практики,
обесrrечивающие наибольшуrо эффективность прохождения практрlки.
з.з. Создатт, необходимые условия для получения с,гудентам в перLlOд прохождения
практики знаний по профилю.

ванные
3.5. Предоставить студентам-практикантаN{ возможность пользоватLся l,tмеюrцей
литературо й, техничесtсой и лругой докуN,I ентацией.
3.6. ОказывотIэ поN,Iощь в подборе N4атериалов.
З.7. ОргаllизоI]ать, исходя из програN,Iм, на базах праIстики обязате.ltьные у.lебные за[Iят,-I.tя

.г{ля студе}I,гов_ практикантов.
З.8 . BoB:ieKaTb студентоI]-rIрактикантов ]] обrцес,гвеннуiо раrботу колJIешива, обесгtеtILiвать
выполнение мероприятий культурно-п4ассоIзого характера,
з,9. Провести со студентами обязательные инструктажи по oxpal{e труда Ii техIiцке
бgзацаЕцqg]и.
З,10. Обесгrечить I{ормальные усJIовия тр)/да pt быта студентов.
З. 1 1 . ОбесlIечltть и контролировать соб;ilодение студента]\,{и-практиl(itll,гами правиJl
внутренi]его тру/]ового распорялка, устаI{овJIенных в Школе,
З. i2. Bcro работу црqводить в ,rесном ко аýrq_9_pJ]!адолителем праIцики одf_ltцдsр9*i,_i_q_е_га,

3.13.СвОеврсменно оllовещать cтylleнToB и администрациIо данi]оl,о уни]]ерсиl-ета о начаJ{е
занятий и других N4ероприrIтий, связанIIых с прохождением практикL{.
3.14. Школа несет oTBeTcTI]eHHocTb за организацию практики на месте прохожлеIIия.
3.15. Itонтролировать соблtодение студентами-практикантами педагогической д}IсциIIJIины
И сообщать Универси,гету о i]cex сJIуLIая;ч нарушения правиJr внутреIrЕlего трудового
распорядка 14 I]ало)itенных I:Ia IIих дисциIIJIинарных взысканlай.
3. 1 6. Осуществлять y.ler: работы студегIтов-практикаI.Iтов.
З.17, 11ри необходип,rости кадров "учителей арабского языка" бра:гь на рабо,гу llo данной
специальности из i]ыпускников Уllиверси,tета.

4.Обязанности " МеrкдупародIIого Кувейтского уIlив ерситета "
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Школу.
4.2, Обеспечить Школу необходимыми докумеFIтами практики.
4.З. Обеспечить руководителю практики студентов неIIосредственно в ТТТц9лg, зп
соблюдение]чI ее сроков и со/{ерх(анием.
4.4. Создать необходимые условия дJIя поJIучения студентам в период прохождения
практики знаний по профилю.

5 .Срок деI"лств!Iя договора, порядок его изменения tI растор2кеIIия



5.1 ДоговОр вступаеТ в силУ после его подписанлIя сторонами, с однои c,гopolibi, I4

<'1'аберик>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.

5.3 В случае, если на день до окончания срока действия FIастоящего договора ни одна из

сторон не заявила о прекращениLI его деЙствия, договор считается IIроJIоi-Iгированi]ым I{a тот

же срок.
5.4 Каждая из сторон в любое время

предупредив об этом другую сторону

растор}кения,
языке в 2-х экземплярах, имеющих

5.5 Настоящий ,Щоговор заключен на русском
одинаковую юридическую силу.

6.IОридические адреса и подписи сторон:

ОУ школа кТабериlt>

г.Бишкек ул. Itурманжан [атка 230

в А.Э поl{кулов р.т.

вIIраве отказаться от настоящего договора,

не позднее, чем за два I\,fесяца до момента его

Международньiй Itувейтский университет
Местонахождение и почтовы й, адрес:7 20022

г. Бишкек, ул.Э. Ибраева, ба
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Щоговор ЛЬ *L_
о сотрудничестве

г. Бишкек. " а, й. 2024 г.

- Международньй Кувейтский университет именуемое в да.пьнейшем <<университет) в

о"цa рaпrорЪ ъмaaрuЪова дскара эсеновича, дейотвующего Еа осЕовании устава, с одной

стороны компания KBj travel> в лице дкыплбекова Ж. Д, с действующего на основzlнии

YciaBa, имеЕуемое в дальнейшем <Bj travel>>, с другой стороIIы, а при совместЕом

упоминании <<CTopoHbD) закJIютIили Еастоящее соглашение о сотрудничестве на

следующих условиях:
2. Предмет договора

2.1. Прелмотом настоящего Щоговора явJUIются взаимовыгодЕое сотрудничество сторон по

обеспечению прохождения практики сцудентов,

zz. Д* достижения цели Еастоящего ,Щоговора Университет им отправJUIет студентов в

компанию дJUI прохождения практики.

запности "Компании"
3.1 Оргtшизовать и
практико сryдентов Ун

практику студентов в соответQтвии с Положением о

и процрtlNdмаIuи практики.

З.2. Представить в и с програN4мой студеIIтЕlм руководитеJU{ и места практики,

З.З. Создать необходимые условиrI дJUI поJгrIениrI студеIIтап{ в период прохождения

практики знаний по профилю.
з.4
3.5. Предостазить студентап{-практикантаN,1 возможность пользоваться

литературой, технической и другой документацией,
3.6. оказьвать помощь в подборе маториалов,

3.7. Организовать, исходя из програil,Iм, на базахпрактики обязательные учебные занятия

для студентов- прztктикантов.
з.8 . Вовлокать студентов-прЕlктикаJIтов в общественную работу коллектива, обеспе,мвать

выполнение мероприятий культурно-массового харЕжтера,

з.g, Провести со студентами обязательные инструктажи по охране труда и технике

безопасности.
l'tO. об..пеIмтЬ нормальные условия труда и быта студентов.

з.11. обеспечить и контролlIровать собшодение студентаI\{и-прЕжтикантап{и прЕlвил

внутреннего трудового распорядк4 установленных в Компании,

з.iZ. всю рабоiу проводить в тесном контакте с руководителешr практики от УIIивоDситотa,

3.13.СвоевременЕо оповещать студентов и администрацию данного университета о начале

занятий и других мероприlIтий, связанньIх с прохождонием практики.

3.14. Компания несет ответственность за организацию прЕжтики наместе прохождениJI.

3.15. КонтролироваТь соблюдение студеЕтами-пракгикuштtlпdи педагогиtIеской дисципJIины

и сообщать Университету о всех сJIrIzшх нарушеншI правил внуtреннего трудового

распорядкtl и нzшоженньD( на них дисциппинарньж взыскшrий,

3. 1 6. ОсуществJUIть yreT работы студентов-практIlкантов.

З.17. При необходиЙо"r" *uдро" йуr"r"оей арабского языка" брать на рабоry по дапной

специzlльности из выIryскников Университета,

4.обязанности "международного Кувейтского университета"
4.'1. Отправить студентов дJUI прохо}кдениJI прtlктики в Компаrrию,

4.z. обоопечить Компанию необходимыми докумеЕтами прtlктики.

4.3. обоспещлть руководитешо практики студентов непосродственно в Компании, за

соблюдением ее сроков и содержанием,
4.4. Создать необходимые условиrI дJUI поJrгIения студеIIтаIИ В периоД прохождениJI

практики знаний по профиrпо.



5 .Срок действия договора, порядок его изменеЕия и расторжения
5.1..ЩоговОр BcTytIaeT в силУ после его подпиСания сторОЕul]uи, с одноЙ с.ороны, и (Bj

travel>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.
5,3 В слрае, если Еа день до окончания срока действия настоящого договора ни одна из

сторон не зzuIвила о прекрЕIIцеIIии его действия, договор считается пролонгированным на тот
же срок.

5,4 КаЖДаЯ ИЗ СТОРОЕ В ЛЮбОе Время вправе отка.атъся от настоящсго договора,
предупредив об этом другую стороЕу не поздIIее, чем за два месяца до момента его
расторжения.

5.5 Настоящий,.Щоговор закJIючен нарусском языке в 2-х эIсземпJUIрах, имеющих
одиIIаковую юридическую силу.

6. ЮридиЕIеские адреса и подписи сторон:

Международный Кувейтский университет

МестонахождеЕие и почтовыft адрес:720022
г. Бишкек, ул.Э. Ибраева,6а

Байсеркеев А.Э

<Bj travel> г.Бишкек
ул:Токтогула М112 / 1



Щоговор N} 1

о сотрудничестве

г. Бишкек. " 3_" lo 202з г,

Международньй Кувейтский университет именуемое в дальнейшем кУниверситетD в

о"ц" р"о"Ора БайсерКЪева дскара ЭсеноВича, дейсТвующегО на основании Устава, с одной

"rорй"r, 
и !'IIIкола-гимназия Js 91" в лице Абдылдаев Эркинбе_к АбдураСулович С

действующего на основании Устава, именуемоs в дальнейшем <Школа), с другой стороны,

а при совместном уrrоминании (CTopoEbD заключили настоящее соглашение о

сотрудничестве на следующих условиях:
2. Предмет договор

2.1. Предметом настоящего .Щоговора явJUIются взаимоЬыгоднqЬ сотрудничоство сторон по

обеспечению прохождения практики ст},дентов.

2.2. ,Щля достижения цели настоящего ,Щоговора Университет им отправJIяет студентов В

шкоJry дjUI прохожд9ния практики.
2.3. fuугая сторона обязуется предоставить условця студентам дJUI IIрохох(дения практики.

3. обязанности "Школы"
з.1. Организовать и проводить практику студонтов в соответствии с Положением о практике

студентов Университета и программами практики,

З.2. Представить в соответствии с програN{мой студентам руководитоля и места практики,

обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики.

3.З. Создать необходимые условия для поJIr{ения сlудентаМ в периоД прохождениЯ

практики знаний по профилю.
3.4. СоблюдатьlQшаýQдадцще
3.5. Предоставить студеIIтаi\{-практиI€нтам возможIIость пользоваться

литературой, технической и друl,ой документацией, , .i,

3.6. оказьгвать помощь в подборе материапов,

3.7. Организовать, исходя из програN{м, на базах практики обязательньiе уrебные занятия

дJUI студентов- практикантов.
з.8. Вовлекать студентов-rrрактикантов в общественную работу коллектива, обеспечиватъ

вьшолнение мероприятий культурно-массового характера,

з.9. Провести со студентами обязательные инструктажи по охране труда и технике

безопасности.
3.10. обеСпетIитЬ нормаJIьнЫе условия труда и быта ст)цонтов.

з.11. обеспечить И контролировать соблюдение студентами-11рактикантами правил

вЁутреннего трудового распорядка, установленньгх в Шкоrlе,

3.12. Всю работу

имеющей

в

3.13. CBoeBpeMemIo оповещать студентов и администрацию данного y""u,,1"-:j1-: "u,-"
занятий и других мероприятий, связанньж с прохождением педагогической практики,

3.14. Школа носет ответственIIость за организацIлю практики на месте прохождения,

з.15. Контролировать собrподение студентаI\{и-пракТиканТаI\4и IIедагогической дисциплинь1

и сообщать y""u"p"rraay О всех сJrучаях нарушеЕия правил внутреннего трудового

распорядка и нЕtложенньж на них дисциплинарных взысканий,

3 . 1 6. ОсуществJUIть yreT работы студентов-практикаIIтов,

З.17. При необходимо"r" пuдро" iуr"r"пей арабского языка" брать на работу по данной

специальности из вьшускников Университета,

4.обязанности''МежДУнароДногоКУвейтскоГоУниВерситета''
4.1. Отправить студентов дJIя прохохtдония практики в Школу,

4.2. обеспечить Шкоrry необходимыми документа]\{и практики,

4,3. обеспечить руководителю практики студентов неtIосролственно в Школе, за

соблюдением ее сроков и содержанием,

4.4. Создать необходимые условия для поJtучения

практики знаний по профиrпо,

студентаrч{ в период прохождения



5 .срок действия договора, порядок его изменеция и расторжения5,1 ,,ЩоговОр встуIIаеТ в силУ после его подпиСания сторонЕtlии, с одной сiороны, и <<,Щавхо>,

5.2 Срок действия договора IuITb лет.
5,3 В случае, если на день до окоЕчаЕиrI срока действия Еастоящего договора ни одна изстороЕ IIе заJIвиJIа о прекрilщении его действия, договор считается пролонгировtlнным на тотже срок.
5,4 Кашдая из сторон в.шобое время вправе отказаться от настоящего договора,ПРеДУПРеДИВ Об ЭТОМ ДРУГУЮ стброну Ее поздЕое, чем за два месяца до момента егорасторжеЕшI.
5,5 Настоящий.Щоговор з€lключен Еарусском языке в 2-х экземпл{рах, имеющиходинzжовую юридическую силу.

б. Юрпц"ческие адреса и подписи сторон:

"ТТТкола-гимназия Ns 9 1

БИШКЕК, ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОН,
ж/м Кара-Ж л. Оберон б/н

А.э вЭ.А

г. Бишкек, ул.Э.

Sj:*"T,-"{,
"""}я,$li;;

i-*r"--:

МеждупародЕьй Кувейтский университет
Местонахождение и ацрес:720022



ДОГОВОРОСОТРУДНИЧТУJИН#JЗi;АIЧINIЕАКАДЕМИtIЕСКОЙ

междУ

некоммерческим образовательпым учре}кдением

<Междупародный Кувейтский университет>

иИссык.КУльскимгосУДарсТВеннымУниВерситетомим.КасымаТыныстаноВа

Некоммерческое образовательвое учреждение <Международпьй Кувейтский

университет) в лице p.*ropu Байсеркеева Дскарбека Эсеrrовича, действующего на

основании Устава, и Иссътк-кульский государственный университет им. Касьшrла

тыныстанова, в пице ректора Имшrбаева Дскарбека дсаrrгазиевича, действуlощего ria

основании устава, именуемые в дальнойшем <стороны), зЕжjIюамЛИ НаСТОЯЩИЙ ЩОГОВОР О

нижеследующем:

1, Предмет,Щоговора

Предметом Щоговора явJUIется сотрудЕичоство в сфоре образования и науки,

соДействиеэффектиВIIомУфУнкционироВаIIиюсистемВысшегоИпослеВУзоВского
профессиоЕапьного образования, подготовка высококвалифицироваIIньD( специаJIистов с

высшим образованием и нау{ньж кадров высшей квалификации, непрорывное повышение

квалификапииработникоВ'инТеграцияпрофессиональногообразоВани'I.инаУки'ВнеД)ение
элокТронногообуrенияиДисТаIIционньD(образовательньD(програМм.

2. Основные направления сотруднuчества

2.1.основныМинапраВлоЕияМисотрУдничестваСтороняВJUIются:

2.|.|.РазработкаиобменуrебнойлиТераТУрой,уrебно-МеТоДическимипособилrли,
подготовка совместньIх наушьж монографий, наlчllо-*,тодическими издаЕий, наупrо-

попуJIярЕьIх публикаший, сгатей и т,д,,

2.t .2.РецензироваIIие EayIHbж работ и мотодичоских материаJIов;

2.1.з.СоДействиеВраспросТранеЕииинформацииомотоДическихразрабоТках'

учебнъгх програIuмах, публиrсацияr Сторон;

2'.4.Дкадемический обмен специаJIистаIuи в рамкаХ образовательныХ и ЕауfiIьтХ

програI\iIм в цеJurх осуществления препОДаВаТеЛЬСКОй ДОЯТеJIЪIIО""I __"]_'_11"]jlli;
проведения исследовательской работы по направлениям, представJUIющим взаимЕыи

интерес;

обмен СТУДОЕТаI\{И, магистрантами и аспираЕтами, создание

для углублеrrия теоретических и практических знаний, дJuI2.1.5. Взаимньй
необходимьтх условий
прохождония практики;

2.t.6. Обмен опытом организшщи

образовательньж технологий;

и методики проведения занятий, используемьж



2.1,7. Реа-пизация при IIаJIичии взаимного иЕтероса совместных на}цЕьIх и

образовательных шрограмм, проOктов;

2.1.8.ПроведениесоВместньшЕаУчньD(исследоВаний,опытно.констрУкторскихи
иIIьD( работ по актушIьЕым ЕаправлеIIиям деятельЕость Сторон, в том тIисле ЕаправлеIIньD(

ЕанаушоеобеспечениерешенияважнейшихпроблемВсисТеМеобразования;

2.t.g. Привлечение студентоВ, магисТрантоВ Й аспираflтоВ К IIаlПцlо_

исследоваtелЬской работе по приоритетЕым Еаправлеflи,{м фундаrvrентu}пьЕьIх и

прикпадЕьж IIаушьtх исспедований;

2. 1 . 1 0. Разработка и реапизация програI\4М ПОВЫшения квzlпификашии преподавателей

и сотрудников;

2.I.|t. обеспечение условий для функционироваIIия образовательного комплокса

Еепрерьтвного обуrения ;

2.t.12. Реализация совместIIьтх проектов, кл)сов, семинаров по подготовке,

переподготовко и повышеЕию квалификации споциапистов;

2.1.|3. Организация и проведенио coBMocTIIbD( Irаlпдlо-"пактичоских и IIаушо_

меТоДическихсимпозир[оВ'конференuийиДрУгихмероприятий.

3. Обязательства сторон

3.1. Стороны обязуюlся:

3.1.1. Содействовать роаJIизаЦии совмостньIх проектов и програI\лм в порядке, размере

испособами,проДУсМоТреЕЕымиоТДельнымиДогоВорапdи'закJIюченныirлиЪоисполЕение
настоящего .Щоговора;

з.1.2. Своевременно и в полЕом объеме выполнять юридические и фактические

действия, необходимые Для реализации coBMecTEbD( проектов,

3.1.3.обмениватьсяссобrпоДеflиомзаконоДательстВаимеющимисяВих
распоряжонии информационЕыми ресурсами,

3.1.4. Систематически обсуждать вопросы, связdнные с реаJIизациеЙ направлениЙ

сотрудЕичества.

з.1.5. Рассматривать проблемы, возникающие в IIроцессе реализации Еастоящего

Щоговора, принимать по Еим согласованныо решения,

4. Заключительные полоя(ения

4.1.Конкретныеформы,сотрУдничостВамеждУСторонаlчtиогоВариВаются
отдельЕыми договорами или соглашеЕиями, уIитываIощими пожелаЕи,I Сторон по всем

аспектаN,I ДеяТеЛьности,



4,2,НастояЩий.ЩоговорЗакJIюЧонбезвзммньжфинансоВЬIхУсловийСторон.
Фишаtrсовыо уоповия оговариваются в договорах, которые дополнитель}Iо закJIючаются

между Сторонами.

4.3. В рамках реаJIизации ЕастояЩего Щоговора Стороны обеспечивtlют защиту прав

на розультаты иIIтеллектуальной деятелъности,

4.4.Любыеизменени'IиДополЕенияУсловийнастояЩегоЩоговораоформллотся
ДополниТелЬнымисоглашеЕиЯlIИИВсТУпаютВсипУсмоментаихпоДIисанияобеими
Сторонами.

4.5.НастоящийЩоговордействУетВтечение5летсДатыегопоДписttнияСторонаrrли.

4.6. Настоящий,щоговор составлон в дв)rх экземплярах одинаковой юридической

силы и хранится по одному экземпJIяру у каждой из Сторон,

5. Юрилические адреса и подписи Сторон

НбУ,,I\4"ждународный Кувейтский

почтовый алресz720022

униворситет им. Касыпла Тыныстанова
Местонахождение и

почтовьй адрес: 722200,
,л.Абдрахманова, 103



ДОГОВОР О СОТРУДНИtIЕСТВЕ ПО ПРОГРАММЕ АКАДЕМIДIЕСКОЙ
МОБИЛЬНОСТИ

ме)цду
некоммерческим образовательным учреж(дением

<Меrrqцународный Кувейтский упиверситет))
и Нарынским государственным университетом им.Сатыбалди Нааматова

, Некоммерческое образовательноо учреждоние <Международный КувеПтсrсиИ

университет)) в лице ректора Байсеркеева Аскарбека Эсеновичао действующего на
основании Устава, и Нарьпrский госуларствонньй университет им.СатыбалдtтНааматова, в

лице ректора Байбагьтшова Эрмека Мураткановича, действующего на осIIовании Устава,

именуемые в дzrльЕейшем <СтороныD, зЕlкJIючили настоящий,Щоговор о нижеследующем:

1.Предмет,Щоговора

Предметом,Щоговора явJIяется сотрудничество в сфере образованиrI и на)aки,

содействие эффективному функционированию систем высшего и послевузовского

профессионЕlльного образованиrI, подготовка высококвалифицировrlнньD( специЕшистов с

высшим образовшrием и научньж кадров вьтсшей квалификации, Еепрерывное повышенио

квалификации работников, иЕтеIрация профессионального образования и науки,

внедроние электронЕого обуrения и дистанционньD( образовательIIьD( процрtlI\,Iм.

2.Основные направления сотрудничества

2. 1. Основными направлениями сотрудничества Сторон явJuIются:

2.|.l. Разработка и обмен уrебной литературой, уrебно-методическими пособиями,

подготовка coBMectHbD( научньж монографий, науrно-методическими изданий, наlцЕq-
попуJuIрньD( пубrлакаций, статей и т.д.l

2.I.2. Рецензирование HayIHbD( работ и мотодических материалов;

2.1.3. Содействио в распространеiии информации о методических разработкЕж,

уrебньтх прогрЕtммtlх, гryбликациях Сторон;

2.|.4. Академический обмен специалистЕlI\{и в раNdках образовательньD( и EaytIHbD(

rrрогрtlп{м в цеJuгх осуществления преподавательской деятельности, чтениrI лекцийо

проведения исследоватольской работы по направлониям, предстЕlвJuIющим взммньй
интерес;

2.|.5. Взаимньй обмен студентslп{и, магистрантаIии и аспирант€lп,Iи, создание

необходимьtх усповий для углубления теоретичоских и практических зЕаниiт, цтя
прохождения практики;

2.1.6. Обмен опытом организации и методики проводениrI зzllulтиЙ, используемьD(

образовательньIх технологий;

2.1.7. Реализация при напиIми взаимного интереса coBMecTHbD( научIIьD( и

образователъньж про|р.lп{м, проектов;

q

l



2.t,8, Проведение совместных науfiIьгх исследовч}ний, опытtrо-коЕструкторских и

иньD( работ по актуальным Еzшравлониям деятольность Сторон, в том tмсле направленньж

на Еаушое обеспечение решеЕиrI важнейших проблем в системе образования;

2.t .g . Привлечение студентов, магистрантов и аспирttнтов к IIау!п{о-

исследовательской работе по приоритетным направлениям фунламентальньD( И

прикладньж наушьж исследований;

2.1.10. Разработка и реапизация процрЕlп{м повышения квалификации преподавателей

и сотрудшков;

2.1.||. обеспечение условий для функционирования образоватепьного комплекса

непрерывного обуrения;

2.1,12. Реаrrизация coBMecTHbIx проектов, курсов, семинаров по подготовко,

переподготовке и повышению квалификации специалистов;

2.1.1з. ОрганизациrI и проведение coBMeoTHbIx наrшо-практических и научно-

методических симпоЗlIУI\ЛОВ, конференций и других мероприятий.

3. Обязательства сторон

3. 1. Стороны обязуются:

3.1.1. Содействовать реализации coBMecTHbIx щ)оектов и процрЕlп{м в порядке,

размере и способами, предусмоц)енными отдельными договорzliuи, зЕtкJIюченЕыми во

исполнение fl астоящего rЩоговора;

з.1.2.Своевременно и в полном объеме вьшолIUIть юридические и фактические

действия, необходимыо дJUI реализации совместньD( проектов.

3.1.3. обмениваться с соблюдением законодательства имеющимися в их

распоряжении информационнып{и ресурсаI\{и.

з.t.4. Систематически обсуждать воtIросы, связаЕные с реzшизацией направлениЙ

сотрудничества.

3.1.5. Рассматривать проблемы, возникtlющие в процессе реализации настоящего

.Щоговора, принимать по ним согласоваЕные решения.

4. Заключительные полоя(ения

4. 1 . Конкретные формы сотрудfi ичества между Сторонами оговаривtlютсЯ

отдельными договораI\4иилисоглашениями, уlмтывающими пожедаЕия Сторон по всем

аспектаNI деятельЕости.

4.2. Настоящий.Щоговор закJIючеЕ без взаимньur финансовьIх условий Сторон.

Финансовые условиJI оговаривulются в договорж, которые допоJшительно зЕlкIIючшотся

между Сторонами.



4.3. В paN,IKax реапизации настоящего Договора СтороЕы обеспоtIивают заIциту прав

на р9зультаты иIIтеллектуальЕой деятельности,

4.4. Любые изменения и дополIIения усповий настоящего,Щоговора оформляотся

дополЁительными соглашениями и вступают в силу с момента их подписания обеими

Сторонами.

4.5. Настоящий,щоговор действует в течение 5 лет с даты его подписtlния

Сторонашrи

4.6. Настоящий,Щоговор составлен в двух экземпJUIрtlх одшIzжовой юридической

силы и хранится rrо одному экземпJUIру у каждой из Сторон,

5. Юрилические адреса и подписи Стороп

НОУ (Международньй Кувейтский

униворситеD)
Местонахождение и

почтовьй апрес:120022

Нарынский государственIIьй университет
им. Сатыбалди Нааматова

Местонахождоние и
чтовый адрес: 722600



Щоговор ЛЪ

о сотрудничестве

г. Бишкек.
ll ll 2024 r.

Международньй Кувейтский университет именуомое в д.rльнейшем <<УниверситеD) в

лице ректора Бйсеркеева Аскара Эсеновича, действуtощего на осIIовании Устава, с одной

.roporrur, и ошГУ кмоП (колледж междуЕародньD( образовательньIх програlлм) в лице

p"*ropu Кожобекова Кулайберли ГапарЕшиевича. с действующего на основании Устава,

именуемое в дальнейшем <<КМОП>>, с шlугой стороны, а при совместном упомиЕании
<<Стороны) закJIючили Еастоящее соглашение о соц)удничестве на следующих усповиях:

1. Предмет договора
1.1. ПредrлетоМ настоящеГо ,ЩоговоРа явJUIютСя взаимоВыгодное сотрудничество сторон по

обеспечению прохождения практики студентов.
1.2. ,Щля достИжениJI цели насТоящегО ,Щоговора Университот им oTпpaBJUIeT студентов в

шкоJIу дJUI прохождениrI практики.
1.3. Щругая стороЕа обязуется предоставИТЬ }rсловия студеЕтаIчt дJIя прохождения практики.

2. обязанности (кМоП>
2.1 . Оргшlизовать и проводить прtlктику студентов в соответствии с Положением о прtlктике

студеIIтов Университета и програп{маIии практики.
2.2. Представить в соответствии с процраN,Iмой студеЕтам руководитеJIя и места практики,

обесце.rивающие наибопьшую эффективность прохожденI,IJ{ прчжтики.

2.3. Создать необходимые условиrt дjUI получениJI студентаN{ в период прохождениrI практики

знаний по профилпо.
J.{ .Собrподать согласованные календЕlные цlафики прохождениrI IIDактики.

2.5. Предоставить студентilN,I-практикtlIIтап{ возможность пользоваться имеющей

литературой, технической и другой доIgrплентацией.

2.6. Оказывать помощь в подборе материzIлов.

2.7. Оргаrrизовать, исходя из процрtlп{м, на базахпрактики обязателъные уrебные заняти,I

дJUI студентов- IIрактикаЕтов.
2.8 . Вовлекать студентов-прzжтикt}нтов в общественную рабоry коллектива, обеспе,шtвать

вьшолнение мероприrIтий культурно-массового харчжтера.

2.9. Провести со студеIIтzlп{и обязательные инструктa)ки по охраЕе ц)уда и технике

безопасности.
2.10. обеСпеIмтЬ нормальнЫе условиrI труда и бьrга студентов.

2.7|. обеспечить и коЕтроJIировать собrподение студентаN{и-практиканТаI\,Iи прtlвил

вЕугренЕего трудового распорядка, установленньD( в Ко.шtедже.

z.iz. всю работу проводить в тесном контакте с р}.ководителем практики от Университета.

2.13.В своовроменно оповещать студеЕтов и аддdиIIисц)ацию даЕного уIIиверситgга о начале

занятий и других мероприrIтий, связанньD( с прохождением прtжтики.

2.14. Колледж Еесет ответственность за оргzшизацию практики на месте прохождения.

2.15. КонтроJIировать собrподение студентЕlп{и-практикtштчtп{и педагогической дисципJмны и

сообщатЬ Университеry О всеХ сJfrIбЖ ЕарушениrI правиЛ внуц)еЕIIего трудового

распорядка и ЕапоженньD( на них дисциплинарньD( взыскаrrий.

2. 1 6. ОсуществJUIть yreT работы студентов-практикантов,
2.|7. ПрЬ необiодlдr,rо"r" *uдров "Лингвистов арабского языка" брать на рабоry по данной

специzшьЕости из вьшускников Университета.

4. Обязанности "МеждународIого Кувейтского университета"
3.1. Отправить студентов дJIя прохождения практики в Колледж.

з.2. обеспе.шлть Колледж необходимыми докумеЕтап{и практики,



3.3. Обеспе.пlть руководитеJIю прtlктики студентов непосредственно в Колледже, за
собшодением ее сроков и содержанием.
3.4. Создать н9обiодимыо условия дJuI поJIгIoниII студонтам в период lrрохождениrl практики
знаrrий по профилю.

5. Срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
4.1 ,.Щоговор встуIIает в сиJry посло его подписtшия стороЕ€l1\{и, с одной стороны, и

(КМОП)), с другой стороны.
4.2 Срок действия договора IuITb лет.
4.3 В слуtае, если на день до окончаниrI срока действия настоящего договора ни одна из

сторон не зшIвила о прекрtшцении его действия, договор сIмтается пролонгированным на тот
же срок.

4.4 Каждая из стороЕ в лпобое времJI вправо отказаться от настоящего договора,
предупредив об этом другую сторону не позднее, чем за два месяца до момента его
расторжениrI.

4.5 Настоящий,Щоговор закJIючен нарусском языке в 2-х экземпJIярtlх, имеющI'п(
одинаковую юридическую силу.

5. Юрилические адреса и подписи сторон:

Международньй Кувейтский университет
720022, г. Бишкек

Байсеркеев

Ошский Государственньй унверситет
Колледж МеждународньD(
О бразоватеJIьньж Програrrлм

г.Ош, ул.Ленина 331



Щоговор ЛЬ J
о сотрудпичестве

г. Бишкек. " (О" О4 2о2з r,

международный Кувейтский университет имsнуемое в дальнейшем куниверситет) в

лице ректора Байсоркеева Дскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной

стороны, и общеобрtвовательное учрех(дение "Билим жолу" в лице Кабылбековой Венеры

Орузбаевны с действующего на основании Устава, именуемое в дЕIльнsйшем <Билим

жоJцD), с другой стороны, а при совместном упоминании кСтороны) ЗакЛЮЧИЛИ НаСТОЯЩее

соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:
2. Предмет договора

2.1. Предметом настоящего ,Щоговора явJUIются взаимовыгодное сотрудничество сторон по

обеспечению прохождения практики студентов.
2.2, Для достижения цели настоящего .Щоговора Университет им отправляет студентов В

шкоJry для прохождения практики.
2.3. .щругая сторона обязуется предоставить условия студентам для прохождения практики.

3. Обязанности " Учреrкдения l'

3.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о

практике студентов Университета и програI\4маI\4и практики.
З.2. Представить в соответствии с программой стулентам руководитеJIя и места практики,.

обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики.

3.з. Создать необходимые условия для полrIения студентам в период прохождения

пр{ктики знаний по профилю.
ки прох

з.5. Предоставить студентам-практикантам возможность пользоваться

литературой, технической и другой документацией.
З.6. Оказывать помощь в подборе материалов.
з.7. Организовать, исходя из программ, на базах практики обязательные учебные занятия

для студентов- практикантов.
3.8. Вовлекать студентов-практикантов в общественную работу коллектива, обеспечивать

выполнение мероприятий культурно-массового характера.

з.9. Провести со студентами обязательные инструктажи по охране труда и технике

безопасности.
3.10. обеСпечитЬ нормzrльные условия труда и быта студентов.
3.1 1 . обеспечить и контролировать соблюдение студента]чIи-практикантами правил

внугреннего трудового распорядка, установленных в учре}кдении.
3.12. Всю работу м контакте телем п

з.lз. Своевремонно оповещать студентов и администрацию данного университета о начале

занятий и других меро11риятий, связанньж с прохождением практики.

3.14. Учреждение носет ответствонность за организацию практики на мосте прохождения.

З.15. Контролировать соблюдение студентами-практикаЕтtlп{и педагогической дисциплины
и сообщать Университету о всех слrIаях нарушеЕия правил внутреннегО трудовогО

распорядка и наJIоженньIх на них дисциплинарных взысканий.

3. 1 6. Осуществлять учет работы студентов-практикантов.
3.17. При необходимости кадров "у{ителей арабского языка" брать на работу по данной

специальности из выпускников Университота.

4.обязанности''международного Кувейтского университетаl'
4.1. Отправить студентов дJUI IIрохождения практики в уIреждение.
4.2. обеспечить у{рех(дение необходимыми документами практики.

4,з. обоспечить руководителю практики студентов непосредственно в r{реждение, за.

соблюдением ее сроков и содержанием.
4.4, Создать необходимые условия для полуIения студентам в период прохождения

практики знаний по профилю.

имеlощей



5.СрокДействияДогоВора'поряДокегоиЗменеНИЯИрасторжения
5.1 Договор вступает в силу 11осле его подписания сторонами, с одной стороЕы, и <Билим

жолу), с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.

5.3 В случае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

стороН не заявила о прекраЩении его доЙствия, договор считается IiролонгирOванным на тот

же срок.
5.4 Каждая из сторон в любое время вправе отказаться от настоящего договора,

преду11редив об этом другую сторону но позднее, чем за два месяца до момента его

пl,:"#ffJf,'ий,Щоговор 
заключен на русском языке в 2-х экземплярах, имеющих

одинаковую юридическую силу.

б. Юрилические адреса

Межлународный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовый адрес:720022

в А.Э.

и подписи сторон:

Общеобразовательное учреждение
<<Билим жолу))

ул. Ауэзова 23

кова В.О.

г. Бишкек, ул.



Щоговор ЛЪ g
о сотрудничестве

г. Бишкек.
^,lO 0ч 2023 r.

Международный Кувейтский университет именуомое в дальнейшем <Университет) в

лице ректора Байсеркеева Дскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с од1-1ой

стороны,, 
"u.rr-ЪбщеобразоЪательнаJl 

школа для девочок "Са,пьсабиль" в лице

мухаметовой Гульбахор Жuл"ловны с действующего на основании Устава, именуемое в

да_ltьнейшем кСальсабиль>, с другой стороны, а при совместном упоминании кСтороны>

заключили настоящее соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:
2. Прелмет договора

2.1. Предметом настоящего Щоговора являются взаимовыгодное сотрудничество сторон по

п
2.2. ,Щля достижени{ цели i--"щ".о Щсiговора Университет им отп],авляет студентов в

школу для прохождения практики,

2.3. ,Щругая сторона обязуется

з.1 . ooru"".o'aTb "';?:ffi;';'""%H#".{o""r"" 
в соответствии с Полоrкением о

практике студентов Университета и программами практики,

з.2. Представить в соответствии с програллмой студентам руководителя и места практики,

обеспечивающие наибольшую эффективность прохоя(дения практики,

3.3. Создать необходимые условия для полrIения студента]\,{ в период ilрохождения

пРактики знаний по профилю.
и

3.5. Предоставить студентам-практикаптам возможность пользоваться имеlощей

литературой, технической и лругой докумонтацией,

3.6. оказывать помощь в подборе материаJIов,

3.7. Организовать, исходя из программ, на базах практики обязательные учебные заFIятия

для студентов- практикантов,
3.8. Вовлекать студентов-практикантов в общественнуIо работу коллективао обеспечивать

выполнение мероприятий культурно-массового характера,

з.g. Провести со'студентами Ьб"rаrелrrur. инструкта)I." по охране труда и технике

безопасности.
3.10. обеСпечитЬ нормальнЫе условиЯ труда и быта студентов,

3.11. обеспечить и контролировать соблюдение студgнтами-практикантами правил

внугреннего трудовОго распорЯдка, установленных в ТIТколе,

3.12. Всю работу прово
3.13. Своевременно оповещать студентов и администрацию данного университета о начале

занятий и других мероприятий, связанньIх с прохождением практики,

з.14. Школа несет ответственность за организацию практики на месте прохождения,

3.15. Контролировать собшодение студентами-практикантами педагогической дисциплины

И сообщаiЬ УниверситетУ О всеХ слrIzuIХ нарушениЯ правиЛ внутреннего трудового

распорядка и нaложенньж на них дисциплинарных взысканий

З. t 6. О"уществлятЬ учет работы студентов-практикантов,

З.17. При необходимо"r, пuлроu iуrr."пей арабского языка" брать на работу по данной

специальности из выпускников Университета,

4.обязапности''МеждунароДногоКУвейтскогоУниВерситета''
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Шкотry,

4.2. обеспечит" Шпооу необходимыми докумеIIтами практики,

4.з. обеспечить руководителю практики студентов непосредственно в ТIТколе, за

соблюдением ее сроков и содержанием,

4.4. Создать необходимые условия для Irолучения

практики знаний по профилю.

студентам в период прохождения



5 .Срок действия договора,

5.1 Щоговор вступает в силу поспе его

<Сальсабилъ), с другой стороны,
5.2 Срок действия договора пять лет, 

f rтdлтлdтlтргп п.lгпр

5.3 В случае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон но заявила о прекращении его действия, договор считается пролонгированным [Ia тот

же срок.
5.4 Каlкдая из сторон в любое вромя вправо отказаться от настоящего договора,

np.oyrp"o"B об этом ДругуIо сторону не позднее, чем за два месяца до момента его

расторжения' ооvпйuртr н 2-х экземплярах, имеющих^ 
5.5 i{астояЩий.Щоговор закпючеЕ на русском языке в ,

одинаковую Iоридическую силу,

порядок его изменения и расторжепия
подп"au"rя сторонами, с одной стороны, и

6.IОридические адреса

Ме}кдународrrый Кувейтский университет
Местонахождение и почтовьjй адрес:720022

г. Бишкек, ул.Э. Ибраеваr 6а

и подписи сторон:

. LIастная общеобразовательная
школа для девоtIек "Сальсабиль"
г.Бишкек ул. Курмапжан дата 304

//
а Г. }К.

Ректор



Щоговор N! /З
о сотрудничестве

г. Бишкек.
ll roll 202З г.

Мехr,дународный Кувейтский университет имеЕуемое в дальнейшем кУниверситет)) в
лице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной
стороны, и мех(дународный лингвистический центр ( ILINK) в лице Литвищенко Нины
Прокофьевны с действующего на основании Устава, имфнуемое в даJIьнейшем <ILINK>, с
лругой стороны, а при совместном упоминании заключили настоящее
соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:

2. Предмет договора

0l

З.З. Создать необходимые условия для полr{ения дентам в период прохождения
практики знаний по профилю.

ванные

2.1. Прелметом нdстоящего Щоговора явJuIются взаимов
обеспечению прохождения практики студентов.
2.2. ..Щля достижения цели настоящего .Щоговора Ун
шкоJry для прохождения практики.
2.3. Щругая сторона обязуется п

3. Обязанности "Щентра"
3.1 Организовать и проводить практику студентов
практике студентов Университета и программ{lNли п
З.2. Предстазить в соответствии с програN,Iмой сту,
обеспечивающие наибольшую эффективность прох

3.5. Предоставить студ9нтаI\{-практикантам
литературой, технической и другой документацией.
3.6. Оказывать помоrць в подборе материалов.
3.7. Организовать, исходя из rrро|рамм, на базах п
для студентов- практикантов.
3.8 . Вовлекать студентов-практикантов в
выполнение мероприятий культурно-массового
3.9. Провести со студентаIvIи обязательные и
безопасности,
3.10. Обеспочить нормальные условия труда и быта сту,

3.11. Обеспечить и контролировать соблюдение
внутреннего трудового распорядка, установленньж в Ще
3.12. Всю работу контакте с

3.1З.СвоевремепЕо оповещать студентов и адми
занятий и других мороприятий, связанных с прохожде

и сообщать Университету о всех слrIаlIх нарушен

распорядка и наложонньIх на них дисциплинарньIх взыс

,ое сотрудничество сторон по

им отправляет студентов в

соответствии с Поло)I(енI.Iем о

руководителя и N.,IecTa прак,Iики,
практики.

жЕIость пользоваться ипцеIош{ей

обязательные учебные занятия

работу коллектива, обеспе.Iивать

по охране тр,у{а ___ц_|9r\ддд9

дентами-практикантами правил

данного университета о начале
практики.

правил внутреннего трудового
иil,.

университета"

но в l_{eHTpe, за

3.14. Щентр несет ответственность за организацию ки на месте прохождения.
3.15. Контролировать собrrюдени9 студентами- и педагогической дисциплины

3. 1 6. ОсуществJuIть yreT работы студентов-практикаЕтов
З.17. При необходимости кадров "r{ителей арабского ка" брать на работу по данной
специаJIьности из Iзыпуск}Iиков Университета.

4.Обязаlлности " МежцупародIIого Кувейr
4.1. Отправить студентов для прохох{дения практики в Ц
4,2. Обеспечить Щентру необходимыми док}ментами п

4,З. Обеспечить руководителю праI(тики студентов
соблюдением ее сроков и содерiltанием.
4.4. Созлать необходиьлые )iсловия для получения (

практики знаний по просРилtо.

в IIериод1 IIрохо}кдения

з,4



5 .Срок действия договора, порядок его измененlя iJ::-]:lr,"""
5.1,ЩоговорВсТУпаеТВOиЛУпослеегопоДписаниясТоронаI4и'содноЙсТороны'и

(dLINIб>, с другой стороны,
5.2 Срок действия договора пять лет,

5.з В спучае, если 
"u 

дari до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон не заJIвила о прекраЩении его деЙствия, договор считается шролонгированным на тOт

же срок.
5.4 Каждая из сторон в любое вромя

предупредив об этом другую сторону

расторжения.
5.5 Настоящий.Щоговор заключен на русском

одиЕаковую юридическую силу,

6. Юридические адреса и подписи сторон:

вправе отказаться от настоящего договора,

не поздЕее, чем за два мосяца до момента его

языке в 2-х экземпJUIрах, имеющих

Международный
лингвистический центр
(ILINK) г. Бишкек

ул. Огонбаеьа222

щеrrко Н.П.А.эРектор

г. Бишкек,

Международный Кувейтский университет
]\лестонахОжденио.и. Прчтовый алрес7 20022



Д9говор М 11.
о сотрудничестве

г. Бишкек.
" lO'" оЦ 202з г,

международньтй Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <университет)) влице ректора БайСеркеева Аскара Эсецовича, действующего на основании Устава, с однойстороны, и благотворительная оргчlнизiция <Катар> в лице Абдул Нассер Ибрахим
АльфахрУ с действуЮщего на основании Устава, 

"й.rу.*о. в дальнейшем <Катар>, с
другой стороны, а при совместном упоминании <CTopbHbD) закJIючили Еастоящее
соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:

2,2, .ЩлЯ достиженИя цели насто"щ.iБ- До.о"ора Университет им отправдяот студентов в
шкопу дJUI прохождения практики,
2.З. Щрум сторона обязуется

3. Обязанности''Организации''
3,1 Организовать_и проводить практику студентов в соответствии с Положением о
практике студентов Университета и программаi\ilи практики.
З,2, Представить в соответствии с прогрtlп{мой студентzlм руководителя и места практиI.ц,
обеспечивающио наибольшую эф ф ективность прохождения практики.
3.З. .Создать необходимые условия дIIfl полrIениrI студентам в период прохождения
практики знаний по профилю.

3.6. Оказывать помощь в подборе материалов.
3.7. Организовать, исходя из программ, на базахпрактики обязательные учебные занятия
дJш студентов- практикантов.
3.8 . Вовлекать студентов-прЕжтикантов в общоственнуло работу коллектива, обеспечивать
выполнение мероприятий культурно-массового характера.
3,9. Провести со студентап{и обязательные инструктая(и по охране труда и технике
0езопасности.
3l0. об."r.*тъ IIормальные условия труда и быта студентов.
3.11. обеспечить и контролировать собллодение студентами-практика}Iтами правил
внуtреннего трудового распорядка, установленных в Школе.

]. |2. Всю работу проводить в тесном контакте с руководителем практики от Университета.
3-13.Своевременно оповещать студентов и администрацию даЕного университета о начале
занятий и других мероприятий, связацньж с прохождением практики.
3.14. Школа несет ответственЕость за организацию практики на месте прохождония.
3.15. Контролировать собrшодение студентами-практикантаIvи педагогической дисциплины,и сообщатЬ УниверситетУ О всеХ сJIr{аяХ нарушениЯ правиЛ внугреннего трудового
распорядка и наложенньж на них дисциплинарfIых взысканий.
3.16. ОсуществJIятЬ yreT работы студонтов-практикантов.
3.17. При необходимости кадров '';лителей арабского языка'' брать на работу по данной
специальности из выпускЕиков Университета.

4. обязанности' l Меrцдународного Кувейтского университета''
4.1. Отправить студентов дJUI прохождения практики в Школу.
4.2. обеспечить Школу необходимыми документами практики.
4.з. обеспечиrъ руководителю практики студентов непосредственно в
соблюдением ее сроков и содержанием.
4.4. Создать необходимые условия для поJryчешия
практики знаний по профилю.

ТТТколе, за

студентам в гIериол ilрохожд{ешl.iя



5 .срок действия договора, порядок его изменения и расторжения5,1 Щоговор вступает в силу после 
"Ъо.rодП""ания 

сторонами, с одной сiороны, и кКатар>,
с другой стороны.

5.2 Срок действия договора пять лет.
5,3 В случае, осли на деЕь до окончания срока действия настоящ9го договора ни одна из

сторон не зЕUIвила о прекращении его действия, договор считается пролонгированным на тотже свок.
5,4 Каждая из сторон в любое время вправо отказатъся от пастоящего договора,предупредив об этом другую сторону Ее позднее, чем за два месяца до момента его

расторжения.
5,5 Настоящий Щоговор заключен на русском языке в 2-х экземплярах, имеющих

одинаковую юридическую силу.

б. Юрщические адреса и подписи сторон:

Благоlворителъная органйз ация
кКатар>
г.Бишкек ул. Эркиндик 150 625

г. Бишкек, ул.Э. ва, ба

А.э

международный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовы й адрес:7 20022



Щоговор NЬ /d
о сотрудничестве

г. Бишкек. " !а" оч 202З г.

Международный Кувейтский университот имеЕуемое в даrrьнейшем <<Университет) в

п"ц" р.*rора БаисеркЪева дскф эсеновича, действующего на основании устава, с одной

"rороъur, 
и-благотворительный фо"д кихсан - Кайрыirл> в лице Супаканова дзиза

Токтогуловича с действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем <<Фонд>>, с

другой стороны, а при совместном упоминании <CTopoEbD) заключили настоящее

соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:
2. Прелмет договора

2.1. Предметом настоящего .щоговора являются взаимовыгодное сотрудничество сторон по

обеспечению прохождения практики студентов,

zz Дt" достижения цели настоящего .щоговора Университет им отправляет студентов в

школу дJUI прохождения практики,

2.3. Щругая сторона обязуется

3. Обязанности "Фонда"
3.1 Организовать и проводить практику,студеЕтов в соотвотствии с Положением о

практике студонтов Университета и програI\dмами практики,

3'2. Представить в соответствии с програN4мой студентам руководитеJUI и места практики,

обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики,

3.3. Создать необходимые условия для получения студентам в пориод прохох(дения

практики знаний по профилю.
3.4 .Соблюдqдь__99дд
3.5. Предоставить СТУДеНТа]\,I-практикантам возможность

литературой, технической и лругой документацией,

3.6. оказывать помощь в подборе материапов,

з.7. Организовать, исходя из програмr, 11u базахпрактики обязатепьные учебные занятия

для студентов- практикантов,
3.8 . Вовпекать студентов-практикантов в общественную работу колл9ктива, обеспечивать

выполноние мероприятий культурно-массового характера,

3.9. Провести со 
-"rул.rrrur" 'об".ur.льные 

инструктa)ки по охране труда и технике

безопасности.
3.10. обеСпечитЬ нормальнЫе условиЯ труда и быта студентов,

з.11. обеспечить и контролировать соблюдение студентами-практикантами правил

вЕуIреннего трудового распорядка, установленных в Фонд,
т,лrтФот/фА л п\mптl.Tптrтепе\л ппактики от Ун

занятий и других мерсiприятий, связанньж с прохо}кдением практики,

3.14. ФонД несет ответственность за организацию практики на месте прохождения,

3.15. KoHTpon"po"urb соблюдение студентаN,Iи-практикантаN{}д ""lulо::::ской 
дисциплины

и сообщаТь УнивеРQитетУ О всеХ слrIаяХ нарушениЯ пРавиЛ внутреннего трудового

распорядка и наложен ьrх на них дисциппинарньж взысканий,

З. t О. О.уществJUIть ylreT работы студентов-практикантов,

З.17. При необходим(сти калро" "п"р"оочикЬu арабского языка" брать на работу по данной

специальности из выгiускников Университета,

4.обязанности''МеждУнароДногоКУвейтскогоУниВерсиТета''
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Фонд,

4.2. оdеспечить Фофлч необходимыми документами практики,

4.з. обеспечить руководителю практики студентов непосредственно в Фонд, за

соблюдением ее cponb" и содержанием,

пользоваться имеrоrr{ей



4.4. Создать необходимые условия для поJIrIения студоIIтам в периоД прохох(дениЯ

lrрактики знаний по профилю.
5.срок действия договора, порядок его изменения и,рас,торжепия

5.1 ,Щоговор "сrупает 
в силу после ого подписания сторон€tми, с одной стороны, и << Ихсан

- Кайрым), с другой 0тороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.

5.з В случае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон но заявила о пр9кращеции его действия, договор считается пролонгированным на тот

же срок.
5.4 Каждая из сторон в любое вромя вправе отказаться от настоящего договора,

предупредиЁ об этом другую стороЕу Ео позднее, чем за два месяца до момента его

пъ,:"ffr#;ий,Щоговор 
заключен на русском языке в 2-х экземплярах, имеющих

одинаковую юридическую силу.

6. Юридические адреса

Международный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовы й адрес:.7 20022
г. Бишкек, ул.Э. Ибраева,ба

А.э

Благотворительный фонд
кИхсан - Кайрым>
Чуйская обл. Чуйский р.
Село Ак - Бешим ул.Жаштар

и подписи сторон:

,исеркеев

.

{i:",wщll
ýк,. , .ll"

е',i. 2l \,-чр_, -/-
\"з,,},"r",r.;.., "-.г
\''r,_ --, . "+','\,"-'n, l;12qrt':



Щоговор М /'
о сотрудцичестве

г, Бишкеtt. "|!" оУ 2о2з г.

международный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <университет)) влице ректОра БайсерКеева Аскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной
стороны, и октябрьской средней общеобразовательной школьi <дманат> в лице
карагулова Эркинбека Байышбековича с действующего на основании Устава, именуемое в
дальнейшем <<Школа>>, с другой стороны, а при совместном упоминании <СторонЙ
заключили настоящее соглашение о сотрудничестве на следующих условиях:

2. Предмет договора
2. 1 . Предметом настоящего !оговора являются взаимовыгодное

и
сотрудничество сторон по

[ля достижения цели настоящего !оговора Университет им отправляет студентов в
школу для прохождения практики,
2.З. Щругая сторона обязуется п

3. обязанности''IIIколы''
3,1 Организовать_ и проводить практику студентов в соответствии с Положением опрактике студентов Университета и программами практики.
з,2, Представить в соответствии С программой студентам руководителя и места практики,
обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики,
з,3, Создать необходимые условия для полг{ения студентам в период прохождения
практики знаний по профилю.
З.4.Соб

3.6. оказывать помоtць в подборе материалов.
3,7, Организо]]ать, исходя из програМм, на базах практики обязателыlые учебные занятия
дJIя студеIrтов- Iiрактикантов.
3,8 , Вовлеi(ать студентоI]-практикантов в общественнуло работу коJ]лек,гива, обеспечива,Iь
выIIоJItIение мероприятий ку.ltьтурно-массового Xapalсepa,
з,9, Провестl,t со студентаI\,Iи обязате.ltь1,1ые инструi(та}Itи по охране тр_удL Lr техtIи](9
безопасно_glп
3.10. обеСпечитЬ нормальнЫе усJIовия тРула и быга студентов.
з,1 1, обеспечить и контро'ировать соблюдение студеI]таN,Iи-практиI(агIтаN4и правил
внутренlrего трудового распорядка, устано]]ленных в Школе.
3.12, Всю работу п Уни

занятий и Других мероприятий, связанных с прохождением практики.
3.14. lJ]кола несет ответственность за организацию практики на месте прохождения.
з,15. Контролировать соблюдение студентами-практикантами педагогической дисциплины,
и сообщатЬ УниверситетУ О всеХ сл)"iаях нарушения правил внутреннего трудового
распорядка и наJIоженных на них дисциплинарных взысканий,
3. 16. Осуществлять yreT работы студентов-практикантов.
3.17. При необходимости кадров 'iрителей арабского языка" брать на работу по данной
специальности из выпускников Университета.

4. Обязанrlости " Международного КувейI.гского университе га''
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Школу.
4.2. обеспечить Школу необходимь]ми лок)/ментами практики,
4,з, обеспечить руководителю практикLI студеIIтов непосредствеI{но в IIIколе, за
соблюдением ее сроков и содержаниеN,I.



4,4,, СоздатЬ необходимые усjlоl]шя l{jlя получения ст)центам в период прохожденияпраIffI,Iки знаrIрlй по проtРи.пtо.
5 ,Срок 11cl',icrrl1,1я /I0гоl}орrl, порядок его измепенпя и растор}кениrI5,1 /]оговор вс'упает в сиJlу лосJIе его подписания сторонами, с одlrой стороны, и<<Дпrаltаr,>>, с другой стороны.

5.2 Срок 21елiствия договора пя.гь ле1..
5,3 В случае, если на день до о*опчания срока действия настоящего договора ни одна изсторон не заявила о прекраЩении его дейстъия, договор считается пролонгированным rIa тотже срок.
5,4 Каждая из сторон в любое врод,Iя влраве отказаться от Ilастоящего договора,предупредив об этом другую сторону не позднее, чем за два месяца до момента егорасторжения.
5,5 IJастояrций Договор заключен на pycc*ol\{ языке в 2-х экземплярах, имеIощиходинаковуIо юридическую силу,

6. IОридиtIеские адре .а и поllписи

Международный ltувейтский 
у1.1и верситет

Местонахождение и почтовый uдр.., 720022
г. Бишкек, ул.Э. Ибраева, ба

серкеев А.Э

сторон:

Октябрьсltая средне - образова
тельнаlI школа <Аманат>
LIуйская обл, Аламидинский р.
Село Октябрь

лов Э.Б.



,Ц,оговор N9 19
о сотрудничестве

" |о" ОЧ 202З г.

г. Бишкек.

мехtдународныйкувейтскийFr",р:I]:Т:**Y:1:"trТff :ffiНУ#Ж]i?i;
",Y.тнъх,"тн:l#ё:нт:Iь}J;;#йJii::*"*:::*ж:-lъ*:J;;:}iliЁ:;:rff *т:;ъ:ах:,::::*ff#;#ж;;н jiг"тз:;;"rж,тн.:,тr##нурбекс
;Жll:i;""Х";#;ЬTЙ;;;;;"-еЕуемое в дальнейшем <<АЛ ФаУЗ>>, С ДРУГОЙ

тптrLпL настояшее соГЛаше]действуюЩего Еа UutluбclrrYrfr J vLgy*) "'--'-'л:^лл---,* 
,о---тrйпL настояшее соглашение о

стороны, а rrри совместЕом упоминани1,I_ <Стороны) закJIючили Еастоящее

сотрудничестве на следующих усповиях:
2. Предмет договора

Предметом настоящего,щоговора являются u.аимоъurrодное сотрудничество сторон по

3. обязанности "Школы"
3.1организоВаТьипроВоДиТЬпракТикУстУДентоВВсооТВетсТВиисПолоrкениеМо
практике студентов Университ9та и программами практики,

З.2. ПредСтавитЬ в соответСтвии a проr.рuN{мой студеIIтаI4 руководителя и места практики,

об еспечивающие йбоrru-уIo э ф ф ективность IIрохождения практики,

3.3.СоздатьнеобхоДиМыgУслоВияДJUIпоJryчениястУДенТаI\лВпериоДпрохожДе}lия
практики знаний по профилю,

3.4 .соблюдать согласованные календарньiе графики прохождения практики,

3.5.ПредоставитьсТУДентаМ-пракТиканТаМВоЗМожностьпольЗоВатьсяиМеюшlеи
литературой, технической и другой документацией,

3.6. бказывать trомощь в подборе MaTepиajloB,

3.7. Организовать, исходя из програI\,I*, "u 
базахпрактики обязательные учебные занятия

ЁЁ:н;;i;|;;""iiii3,ТiН-Т;актикантов в общественную работу КОЛЛеКТИВа, ОбеСПеЧИВаТЬ

выполнение мероприятий культурно-массового характера,

3.9. Провести со студентами обязательные инструкта}Iм

н:Ъffi Нffi*"" df,|}]ЪХ' o.ruu"ru n.nou"" .r.,o",rr*,n" r'P О* О *О'""" n Р u*'" n"'

безопасности.
йЁа:"*ь нормальныо условия труда _и 

быта студентов,

;й;;',пrо""""."рu"пор"дк",у,]т:"*::*"л*::i:.] у
3.12. Всю работу
i.iЗ.ЁJýJЁ.^i]1'ffiToBиaДМиниcTpaциЮДaннoГoyЕиBepcиTетaoнaЧaJIerАiltr ттпяктикил

;;;;*, ;й"^r.роrrр, ятиi4, связ анньж с прохожден ием практики,
vTlIvIт ня мес1

;iff:fiжH,##;"';;i;;;Б" .u ор.u""зацию практики на МесТе прохожДения'
DтJтqаtrт, ттепягогической ДисцI

] . i i. Жl#"ffi ЖJЖ#;;; .rуоЪ"r*и-практикантами ПеДаГОГИЧеСКОЙ ДИСЦИ ПЛИНЫ

lTrq ттllяRип RнчтDgннего ТРУДОВОГО

i.'];ýЁНJ"f,Тfr"JЖ;ТЪ;^';й;; ;;ру**,я правил внутр9ннеГо ТРУДОВОГО

,ro-rTTl

5:;ъй""ruо"ru 1^reT работы студенJоВ-ПРlIРIiЖ";
i. i?. fii}liJ,jЖ;;i;;;;;ф: Ь:::::" арабского языка" брать на работу по данной

специальности из выпускников Университета,

4.обязанности''МеждународнOго Кувейтского университета"

4.1. Отправить студентов дJUI прохохtпеrтйя практики в Шкоrry,

4: r. Od..n.""ro Шпопу необiодимьшчIи докумеIIтаIчIи практики,

4.з. обеспечить руководителю практики ",уд",оu 
непосредственно в Школе, за

соблюдением ее сроков и содоржанием,

+.+. Co.ouru ""об*одимые 
условия дJIя получения

lrрактики знаний по профилю,

студентам в периол прохожде}Iи,l



5.СрокДействияДогоВора'поряДокегоиЗмененияирасТоржения
5.1 Щ,оговор вступает в силу после его подписu"," "ороI{й,, 

, одной стороЕы, и << дл

Фауз>, с другой стороны,

;з ;lБtr,"ffi ffi#JiJfrЪ#а""" орока действия Еастоящего ДОГОВОРа ЕИ ОДНа ИЗ

стороЕ не заlIвила о прокращa""" .rо о.й.*i"", ДОГОВОР СЧИТаеТСЯ 
''РОJIОНГИРОВаННЫМ 

На ТOТ

же срОК. _1лл __arr, I от настоящего доГОВОРа,

5.4 Каждая из стороЕ в любое вромя вправе отказатьс,

преДУпреДивобэтомДРУгУюсТороЕУ".,,о.д,,.",чеМзаДВаМесяцаДоМоМенТаего
расторжения' r dDLтtrа р ?-х экземпJIярах, иМеюЩих

5.5 Настоящий ,Щоговор заключен на русском языке в 2-х экземпJUIрах, и

одинаковуIо юридическую силу,

6. Юрилические адреса и подписи сторон:

учебно - воспитательный
комплекс кАл Фауз>

Жалал - Абадская обл,

йсеркеев А.Э

о Комсомол

Международный Кувейтский университет

Местонахождение, no""ouu, й адрес7 20022



Щоговор ЛЬ Z!,l

о сотрудничестве

г. Бишкек. tt ф lt 0q 202з г.

Метtдународный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <<Университет)) в
лице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной
стороны, и языковой центр "Like Tinre" в лице Алымкулов Т.А. с действующего на
основании Устава, именуемое в дальнейшем "Like Time", с другой стороны, а при
совместном уttоминании <<Стороны) заключили настоящее соглашение о сотрудничестве
на следующих условиях:

2. Предмет договора
2.1. ПредметоN{ настоящего,Щоговора являются взаимовыгодное сотрудничество сторон по
обеспечению прохолцения практики студентов.
2.2. Для достижения цели настоящего .Щоговора Университет им отправляет студентов в

шкоJry для прохождения практики.
2.З. Другм сторона обязуется предоставить условия студентulN,I для прохождения практики.

3. Обязанности'lЯзыкового центра"
3.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о,

практике студентов Университета и программ аIии практики.
З.2. Представить в соответствии с програп{мой студентам руководителя и места практики,
обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики.
З.З. Создать необходимые условия для поJIучония студентаI\{ в период прохождения
практики знаний по профилю.
3.4 .Соблюдать согласованные календарные графики прохождения практики.
3.5. Предоставить студентам-практикантаNI возможность пользоваться имеющеЙ

литературой, технической и другой документацией.
3.6. Оказывать помощь в подборе материалов.
3.7. Организовать, исходя из программ, на базахпрактики обязательные учебные занятия

для студентов- практикантов.
3.8 . Вовлекать студентов-практикантов в общественную работу коJIлектива, обеспечивать
выполнение мероприятий культурно-массового характера.
3.9. Провести со студентами обязательные и}Iструктажи по охране труда и технике
безопасности.
3.1 0. Обеспечить нормальные условия труда и быта студентов.
3.11. обеспечить и контролировать соблюдение студентами-практикантаN{и правил

внутреннего трудового распорядк4 установлонньж Ъ Школе.
3.12. Всю работу ь в тесном итета.

началез.13.своевременно оповещать студентов и администрацию данного университ9та о

занятий и других мероприятий, связанньIх с прохождением практики.

3,14. Школа несет ответственность за организацию практики на месте прохождения.

З,15, Контролировать соблtодение студентами-практикаIIтами педагогической дисциплины
и сообщать Университету о всех сJIучаях нарушения правип внутреннего трудовогО

распорядка и наложенных на них дисциплинарFIых взысканий.

3.16. осуществлять yT eT работы студентов-практикантов,
З.17. При необходимости кадров "учителей аlэабского языка" бра:гь на работу по данной
специальности из выпускников Университета.

4.обязанrIострI "Менцуrrародного Кувейтского ун[Iверсите],а"
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Школу
4,2. обеспечить Школу необходимыми докр{ентами практики.

4.3. обеспечить руководителк) практики студе}Iтов непосредственно g ТТТколе, за

соблюденлtем ее сроков и содержа}Iием.
4.4. Создать необхо/{имые условия для получения студентам в период прохождения

практики знаний гrо профилю.



5 .срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
5.1 Договор вступает в силу после его подписания стороН€IIчIИ, с одной стороны, и "Like

Time", с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.

5.з В случае, осли на день до окончiшия срока действия настоящего договора ни одна из

сторон }Ie заJIвила о прекращении его действия, договор считается пролонгированным на тOт

}ке срок.
5.4 Каждая из сторон в любое время вправе отказаться от настоящего договора,

предупредив об этом другую сторону Ее позднее, чем за два месяца до момента его

расторх(ения.
5.5 Настоящий,Щоговор заключен на русском языке в 2-х экземплярах, ИМеЮЩИХ

одинаковую юридическую силу.

6. IОридические irдресir и

Мехtдународный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовый адрес:7 20022
г. Бишкеtс, ул.Э. Ибраева, ба

Языковой центр "Like Time"
г.Бишкек
ул.Юсупа Аблрахманова 1 76

кчлов Т.А.

подписи сторон:







Щоговор }rb JL
о сотрудпичесI,ве

г. Биrпкек. ,, ,(0 u 202З г.

МIеждУнародный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <<Университет) в
лице ректора Байсеркеева Дскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной
СТОРОНЫ, И Школа <Аманат>> в лице Арфан Аль-Хакам с деЙствующего на основании
Устава, имонуемое в дальнейшем <Амаr]ат>, с другой стороfiы, а при совместном
УПОМИНании <CTopoHbD) заключили настоящее соглашение о сотрудничестве на
следующих условиях:

2. Предмет договора
2.1. ПРеЛмеТом настоящего Щоговораявляются взаимовыгодное сотрудничество сторон по
обеспечению прохождения практики студентов.
2.2. Для Достижения цgли настояIцего ,Щоговора Университет им отправляет студеIlтов в
школу длrI прохождеIIия практики.
2.З. Щруая сторона обязуется тrредоставить условия студентам дJuI прохождения практики.

3. обязацнос.ти'lIIIколыl'
3.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о
практике студентов Университета и прогрilп,Iмапdи прiжтики.
З.2. Представить в соответствии с программой студентчlN{ руководителя и места практики,
обеспечивающие наибольшую эффеkтивность прохождения fIрактики.
3.З. Создать необходимые условиr дIý поJI)сIения студонтаL,I в период прохох(дения
практики знаний по профилю.
3.4.Соблю ки прохо: прЕктики.

пользоваться имеющейЗ.5. Предоставить студентап{-практикантаIu возможность

оч

3.7. Организовать, исходя из прографм, на базах практики обязательные учебные занятия
дJUI студентов- практикантов.
3.8 . Вовлекать студентов-практикантов в общественную работу колJIектива, обеспечивать
выполноние мероприятии культурно-массового характера.
3.9. Провести со студентами обяJательные и[Iструктажи по охране труда }I технике.
безопасности.
3.10. Обеспечить нормальные услов4я труда и быта студентов.
З.11. Обеспечить и контролировать соблюдение студентами-практикантами правил
вЕутреннего трудового распорядка, установленных в Школе.
3.12. Всю работу проводить в тесном контакте с руководителем практики от Университета.
З.13.Своевременно оповещать студентов и администрацию данного уIIиверситета о начале
занятий и других мероприятий, связанньж с прохождением практики.
З.14. Школа несет ответственность за организацию практики на месте прохождения.
3.15. Контролировать соблюденйе студентiuчIи-rrрактикантаI\,Iи педагогической дисциплины
и сообщать Университету о всех слrIаjIх нарушения правил внуtреннего трудового
распорядка и нЕшоженньгх на них дисциплинарных взысканий.
3. 16. Осуществлять y.reT работы студентов-практикантов.
З.17. При необходимости кадрор "учителей арабского языка" брать на работу.по данной
специальности из выпускников Университета.

4.Обязанности "Международного Кувейтского университета"
4.1. Отправить студентов для про*оп.д.rr" rrрuпrr*, в Школу.
4.Z. Обеспечить Шко"гry необходимыми документап{и практики.
4.З. Обеспечить руководителю практики студонтов непосредствонIlо в Школе, за
соблюдением ее сроков и содержанием,
4.4. Создать необходимые условия лля поJI}п{ения

практики знаний по профилю.
студентам в перLIо/] IlрохождеI,{иrI



5 .срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
5.1 .Щоговор вступает в силу после его подписания сторон€l1\4Iи, с одной стороны, и

кАманат>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.

5.3 В слуlае, если на день до 9кончания срока дойствия настоящего договора ни одна из

стороН Ее заявипа о прекраЩен{и его деЙствия, договор считается IIролонгированным на тот

же срок. i

5.4 Каждая из сторон в любое|время вправо отказаться от ЕастоятIIого договора,

предупредив об этом другую сigрону не позднее, чем за два месяца до момента его

рас-торжения. i- 
5.5 Настоящий ,Щоговор .unorJ""" на русском языке в 2-х экземпJUIрах, имеющих

одиЕаковую юридическую силу.
l

6. Юрiдические адреса и подписи сторон:

I

Межлународный Кувейтский уlrиверситет
Местонахождение и почтовы iT алрес:7 20 022

г. Бишкек, ул.Э. Ибраева, ба 
;

в А.Э

<Аплаrtа,г>

рдик ул. 9-май

Аль-ХакаiчlРектор



ffоговор ЛЪ /ý
о сотрудпичестве

г. Бишкек. о| 202З г,

международный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <<университет) в

лице ректора Байсеркеева Аскара Эсеновича, действующего на основании Устава, с одной

.rороЪur, и-Исламский институт <Абдулло ибн Аббас> в лице Абдыгапар уулу Кубатбек с

дейЪтвуюЩего на основаниИ Устава' именуомое в дальнейШем <<ИнстИтуD), С лругой

стороны, а при совместном уrrоминании кстороны) заключили настоящее соглашение о

сотрудничестве на слодующих условиях:
2. Предмет договора

2.1. Предметом настоящего ,щоговора являются взаимовыгодное сотрудничество сторон по

обеспечению прохождения практики студентов.
2.2. ,Щля достижения цели настоящего ,Щоговора Университет иМ отправляет студентов В

шкоJry дJUI прохождения практики.
2.З. Щругая сторона обязуется предоставить условия студентапiI ДJIя прохождения iIрактики.

3. Обязанности "Инстиryта"
з.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о

IIрактикО студентоВ УниверсиТета и программами прЕIктики.

з.2. Прелставить в соответствии о програп4мой сryлентам руководителя и места практики,

обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики,

З.З. Создать необходимые условия для полrIения студентам в тrериод прохождения

практики знаний по профилю.
сог

3.5. Предоставить студонтам-Fрактикантам возможность пользоватьсrI ltMtelot_t]eii

литературой, технической и лругой документацией,
З.6. оказыва,Iь помощь в подборе материапов.
з.7, Организовать, исходя из программ, на базах практики обязательные учебные заtlятllя

для студентов- практикантов.
з.8 . Вовлекать студеI]то1]-практикантов в общественrrуто работу коллек,]]ива, обеспеLIива,гь

выполнение мероприятий культурно-массового характера,

3.9. Провести со студентами обязательные инструктажи по охране тр}да* и теtiццлý

безопасности.
3.10. обеСпечитЬ нормаJIьЕы9 условия труда и быта студеIIтов.

З.12. Всю работу м п Уни

3.13.Своевременно опо студентов и адI\4иI-IистрациIо данного университе1,а о наtIале

занятий ч других мероприятiлй, связанных с прохождонием 
''рактики,

3 . i 4. Институт несет oTBeTctBeHHocTb за организацию практики на месте прохождения,

ать соблфдение студsнтаjvlи-практикаЕтами педЕtгогической дисциrrлины

и сообщаiь УнивеРситетУ О всеХ случаlIХ нарушениЯ правиЛ внутреннего трудового

распорядка и наложенных нф них дисциплинарньж взысканий,

3.16, Осуществлять )пIет студентов-IIрактикантов.
u ;1.r"r"п"й арабского языка" брать на работу по данлtой3.17. При необходимости

специаJIьности из выIIускн Университета.

4.обязанн 'iмежлународного Кувейтского упиверситетаl|

4. 1. Отправить студоЕтов прохождения практики в Инстиryт.

" lo"

4.2. Обеспечить Институт н ходимыми документами практики.



4.3. обеспечить руководителю практики студентов непосредственно в Институте, за

соблюдением ее сроков и содержанием.
4,4, Создать нообходимые условия для полr{ения студентаN{ в периоД IIрохох(дениЯ

практики знаний по профилю.
5 .СроК деЙствиЯ дOгOвOра, пOрядOк его изменения и расторжешия

5.1 ,Щоговор вступаот в силу посло его подписания сторонапiIи, с ОДНОЙ СТОРОНЫ, И

<Абдулло ибн Аббас>>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.
5.з В случае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон не заlIвила о прекраЩении его действия, договор считается пролонгированным на тот

же срок.
5.4 Каждая из сторон в любое время вправе отказаться от настоящего договора,

предупредив об этом другую сторону не позднее, чем за два месяца до момонта его

'Ъ':"ffif,|#;ий,Щоговор заключен Еа русском язьке в 2-х экземплярах, имеющих
одинаковую юридическую силу.

б. Юридические адреса и подписи сторон:

Международный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовыiа адреo.720022

г. Бишкек, ул.Э. Ибраева,6а

ркеев А.Э

Исламский институт
< Абдулло ибн Аббас>
Баткенская обл. Лейлекский

ул. Раззаков

гапар у. К.

р.



ffоговор ЛЬ 
' 

Ч

о сотрудничестве

г. Бишкек.
tl 

1Qt| ач 202Зг.

международный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем (университет) в

лицо ректОрЪ Бuй."рПеева ДскаРа Эсеновича, действующего на осIIовании Устава, с одной

стороны, и €гентство осоо кгруппа Альбион> в лице Ка:rлчибекова Тариель Каликеевича

с действующего на основании Устава, именуемое в дtIльнейшем ((Агентство)), с другой
стороны, а при совместном упоминании <Стороны> заключили настоящое соглашение О

сотрудничестве на спедующих условиях:
2. Прелмет договора

2.1. Предметом настоящего ,щоговора являются взаимовыгодноо сотрудничоство сторон по

обеспечению прохождения практики студентов.
2.2. ,Щля дости}кепия цели настоящего Щоговора Университет им отправляет студентов В

шкоJry для прохождения практики.
2.3. [ругая сторона обязуется предоставить условия студентам для прохождения практики.

3. обязанности "Агентства"
3.1 Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о

практике студентов Университета и программами практики,

З.2. Представить в соответствии с програN{мой студентам руководителя и места практики,

обеспечивающие наибольшую эффективность IIрохождения практики,

3.3. Создать необходимые условия для полrIения студентам в период прохождения

практики знаний по профилю.

3.5. Предостазить студентап{-практикантам . возможность пользоваться

литературой, технической и другой документацией,
3.6. Оказывать помощь в подборе маториалов.

з.7. Организовать, исходя из программ, на бжахпрактики обязательные учебные занятия

для студонтов- практикантов.
з.8 . Вовлекать студентов-практикантов в общественную работу коллектива, обеспечивать

выполнение мероприятий культурно-массового характера,

3.9. Провести со студентаj\dи обязатольные инструктажи по охране труда и технике

безопасности.
3.10. обеСпечитЬ нормальнЫе условия труда и быта студентов.

3.11. обеспечить и контролировать соблюдение студентами-практикантами правил

вIrутреннего трудового распорядка, установленньIх в дгентстве.

3.12. Всю работу п в

з.13.своевременно оповещать студентов и администрацию данного университета о начале

занятий и других мероприятий, связанньж с прохох(дением практики.

З.14. дгентство несет ответственность за оргаЕизацию практики на месте прохох(дения,

3.15. Контролировать соблюдение студентами-практикантами педагогической дисциплины

и сообщаiь УнивеРситетУ О всеХ слr{аJIХ нарушsниЯ правиП внутреннего трудового

распорядка и наJIоженных на них дисциплинарньж взысканий,

3. 1 6. Осуществлять yleT работы студентов-практикантов.

3.17. При необходийо.r" пuдроu iуrrr"пей арабского языкаl' брать на работу по данной

специальности из выпускников Университета,

4.обязанности "международного Кувейтского университета"
4.1. Отправить студентов для прохождения практики в Агентство,

4.2. обеспечить дгентство необходимыми документами практики.

4,3. обеспечить руководителю практики студентов непосредственно в Дгентстве, за

соблюдением ое сроков и содержанием.

имеIощеи



4.4. Создать необходимые условия для поJIr{ения студентам в период прохождения
практики знаний по профилю.

5 .срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
5.1 .Щоговор вступает в силу после его подписания сторонап{и, с одной стороны, и <Группа

Альбион>, с другой стороны.
5.2 Срок действия договора пять лет.
5.3 В слуrае, если на день до окончания срока действия настоящего договора ни одна из

сторон не заjIвила о прекращении его действия, договор считается пролонгированным на тот
же срок.

5.4 Каждая из сторон в любое время вправе отказаться от Еастоящего договора,
предупредив об этом другую стороЕу не позднее, чем за два месяца до момента его

расторжения.
5.5 Настоящий Щоговор заключен на русском языке в 2-х экземплярах, имеющих

одинаковую юридическую силу.

6. Юридические адреса и подписи сторон:

Международный Кувейтский университет
Местонахождение и почтовый адрес:7 20022
г. Бишкек, ул.Э. Ибраева,ба

Агентстро ОСОО
кГруппа Альбиою>
г. Бишкек ул.Токтогулова 194\1

в T.It.

W



Щоговор ЛЬ

о сотрудничестве

г. Бишкек. 2024 г.

Международный Кувейтский университет именуемое в дальнейшем <<Университет) в
лице ректора Байсеркеева Аскара Эсоновича, действующего на основttнии Устава, с одно{
стороны, и уrебно-воспитательньй комплекс школа-гимнtlзия JtlЪЗ8 им.Р.Шукурбековаi {
лице директора Суеркуловой Марины Шафатовны, с действующого на основаIIии YcTaiai
именуемое в дальнейшем (УВК ШГ J\b38), с другой стороны, а при совместном
упоминании KCTopoHbD) заклюIмди настоящее соглашение о сотрудниtIестве на спедующих
условиrгх:

1. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего ,Щоговора являются взаимовьгодное сотрудничество сторон по
обеспечению прохождения практики ст)rдентов.
|.2. ,Щля достих(ения цели настоящего ,Щоговора Университет им oTпpaBJuIeT студентов в

шкоJIу дJUI прохождения прЕlктики. 
l

1.3. ,Щругая сторона обязуется предоставить условиJI счудеIlтtlпd дJuI прохождония прiжтики.

2. обязанности <УВК Шг NЬ38)

2.1. Организовать и проводить практику студентов в соответствии с Положением о практике
студентов Университета и программаiuи прtжтики.
2.2. Представить в соответствии с программой студентам руководитеJuI и места прЕжтики,
обеспечивающие наибольшую эф фективность прохождения прЕlктики.
2.3. Создать необходимые условия дJIя поJIyIения студеIIтаI\,1в период прохождеЕиrI практики
знаний по профиJIю.
2.4 . Соблподать согласованные календарные трафики прохождения практики.
2.5, Предоставить студентаNl-практикаЕтаIu возможность пользоваться имеющей
литературой, технической и другой документацией.
2.6. Оказывать помощь в подборе материалов.
2.7. Организовать, исходя из програп{м, на базах практики обязательные уrебные занятия

дJUI студентов- практикантов.
2.8 . Вовлекать студентов-практикЕIнтов в обществоIIную рабоry коJшектива, обеспечивать
вьшолн9ниемероприятийкультурно-массового характера. i r

2.9. Провести со студент€lN{и обязательные инструктажи по охране труда ц дФtццф
безопасности.
2.10. обеспеtмть нормапьные усповия труда и быта студонтов.
2.tl. Обеспечить и контролировать собrподенио студентаIuи-прzжтикаIIтапdи правип
внугреннего трудового распорядка, установпенньD( в [fIколе.
2.I2.Всю рабоry проводить в тесном контакте с р}.ководителем практики от Университета.
2.13.В своевремеЕно оповещать студентов и администрацию данного уIIиверситета о начыIе

занятий и других мероприятий, связанньD( с прохождоЕием практики.
2.14. Школа несет ответственность за организацию практики на месте прохождениJI.
2.15. Контролировать соблюдение студонтаIчIи-практикчtнтalNIи rrедагогическоЙ дисциrrлины и
сообщать Университету о всех сJIучffrх нарушения правил вIIуц)енЕего трудоВого

распорядка и нitложенных на них дисциплинарньж взысканий
2. 1 6. ОсуществJuIть учет работы студентов-практикантов.
2.|7.При необходимости кадров "Лингвистов арабского языка" брать на работу по данной
специальности из выпускников Университета.

1ii



3, обязанности "мещдународного Кувейтского упиверситета''

].]. оу4авить стионтов дJUI llрохождеЕия практики в Школуз.2. обеспечить Школу необхъдимыми документами практики.з,3, обеспечить руководитеJIю практики студентов непосредственно в Школе, засоблюденИем ее сроков и содержанием. 
lдvlrvvрvА',бЕнцU ts l l lколе, з

3,4, СоздаТь необхоДимые условия для поJI'IеЕия студентам в период прохождения практиКиЗНаНИй по профилю. 

J J у ддчуllчl-{ lrуw

4. Срок действия договора, порядок его изменения и расторжения
4,1 ,Щоговор вступает в силУ после его подписания сторон€lп{и, с одной стороны, и <УВКШГ М38), с другой 

"rоро""r. 

v^vrvД^ЦYДlД' v vАЛl't'Л Ul

4.2 Срок действия договора пять лет.
4,3 В случае, если на деЕь до окончания срока действия настоящего договора ни одна изсторон Ее змвила о прекращеЕии его действия, договор считается пролоЕгироваIIным на тотже срок.
4,4 Кашдая из сторон в любое время вправе отказаться от Еастоящего договора,ПРеДУПРеДИВ Об ЭТОМ ДРУГУIО сТороЕу IIе поздЕее, чем за дrчon""Й]Й-,Бr""rч 

".орасторжения.
4.5 Настоящий.Щоговор закJIючен Еарусском языке в 2-х экземплц)ах, имеющиходиЕtжовую юридическую силу.

'i
5. Юрщические адреса и подписи сторон:

международньй Крейтский университет
720022,г. Бишкек,
ул.Э.Ибраева, бА

А.э

учебно-воспитательньй комплекс
720083, г. Бишкек, мкр Аламедин-1
школа-гимЕ€вия М3 8 им.Р.Шукурбекова

пова М.Ш.
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